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Good news for technical intern trainees

Period of stay in Japan for

technical intern trainees
will be extended with conditions

@ Flow of technical intern trainees

Return home
5 months at ; Second and third Fourth and
First year

home country year fifth year

Technical intern Technical intern Technical intern I::>
training 1st level training 2rd level training 3rd level

Advance

preparation Training Training Training

== 5E 5T I

Immigration Evaluation test Evaluation test Evaluation test

@ “Specialized technique” planned to execute in 2019

@ After the technical intern training and for those who passed the test, they can work in
Japan for 10 years in total.

® Fields (agriculture, nursing care, construction, accommodation, ship-building)

@ Furthermore, if you could pass the qualification examination of Japanese language and
specialized skill you can live with your family, without any limit of period of stay.

@ How to stay long in Japan

So far technical interns could work in Japan up to 5 years. However,
technical inters who passed the qualification examination will be able to
work in Japan for 10 years in total from next April.

Government of Japan has plans to support workers from foreign
countries by securing accommodation, making opportunities to learn

Japanese language, to be able to get the same fee as Japanese, and that

Labor Bureaus in each prefecture should watch over strictly so that they
can work under proper environment.

The new law that will be established next year is for foreigners working hard in Japan
and has power, to be able to work as long as possible, to have a fruitful life, to have power to
support Japanese economy, and to abolish period of stay, to be able to live with the family.

The key to be able to stay in Japan for a long time is to improve Japanese and to acquire
knowledge and skills with your work. We hope that technical interns will gain technical

ability aiming the establishment of such law.
*0 4 00
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.. } N\ Let’s do the summer vacation
Recruiting volunteers for insured homework together

accompanying interpreter || =
We need your skill Fujimino
7 International

Children’s Club
As FICEC got a lottery subsidy, accompanying is waiting for
interpreter is implemented. you }
Volunteers of interpreter will accompany with [T
foreigners who does not understand Japanese, At Fujimino International Children’s Club,
§uch as to Clt}f office, health 'che'ck a}nd many children gather to study and talk with
interview at a primary school or a junior high their friends, at 9:00 to 12:00 every
school, police office, welfare office, or health S d ’

aturday.

center.

. . Duri ti 1 i
@ Volunteers to interpret following languages Uring summer vacation we are planhing

are wanted
Vietnamese, Chinese, Spanish, Portuguese,

some special events. Let’s finish homework
here ahead and enjoy summer vacation.

Tagalog, Urdu For detail summer vacation plan please
®Interpretation language®Area, days and time contact FICEC. Tel: 049-256-4290
when accompanying is available - J

Contact us for details to consult 049-256-4290
*The interpreter should have training

Please tell us
cuisines of

0\ e TeLL Gad your home

L‘ Advice for those who are country

learning Japanese (2)

FICEC is planning events to be able to scale
up relations between foreign citizens and
Japanese. Among them, introduction of
dishes of foreign countries made in daily life
is very popular. FICEC opened cooking class
of Taiwan in May and of Chinese in June.
We are waiting for more Chinese food, Nepal
food, Italian food, and Vietnam food cooking
teachers. Tel: 049-256-4290

\ vv Ms. M who came from Vietnam

When I first came to Japan three years ago
everything was difficult for me such as shopping,
child’s disease, traffic rules, and customs in Japan.
FICEC was very convenient because I could come
with my two-year old daughter. If you are learning
Japanese, I want to say that don’t be ashamed and

just talk what you feel. You can be understood by

other people and you can learn more easily.
Watching TV with my child was also good to learn Living guide for foreigners in Fujimino-shi
Japanese because the language used in children’s

program is easy. There are also programs with ' .
Fuji’ Gagyy

TELOP, which you can read what performers are o Liv‘%ﬁzﬂ%‘fm‘nw foreigners in 2018” in
talking and I checked the words I couldnt ' iy

UHAy
= English, Chinese,
understand and looked up the meaning later. Korean, Philippines

and Portuguese is

“Living guide for

17

My daughter now goes to preschool and speaks
Japanese well. But we speak in Vietnamese at

B published.
home because I want her to remember Vietnamese. It explains about administrative procedures,
I work at a supermarket and a restaurant now. I public facilities, hospital guides and city map.
can make a basic conversation in Japanese but I go It is distributed for free at windows of city
to Japanese language class when I have time, even hall and at FICEC.
if I am busy. I want to speak more naturally and I http://www.city.fujimino.saitama.jp/doc/20141
want to write beautiful Japanese sentence. 00800178/
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Buenas noticias para aprendices técnicos..

Para los aprendices técnicos, el

periodo de estadia en Japon se
extendid, pero con condiciones

@ Flujo de aprendices técnicos Regreso a casa
5 meses en su . ~ Segundo y tercer Cuarto y quinto
, . Primer afio ~ 2
pais de origen ano ano
Entrenamiento de Entrenamiento de Entrenamiento de
internos 1¢rnivel internos 249 nivel internos 3e¢r nivel
Preparacion Entrenamiento Entrenamiento Entrenamiento
avanzada
Inmigracion Evaluacién Evaluacién Evaluacién

@ “Técnica especializada” planeada para realizarse en el 2019

@ Después del entrenamiento técnico, los internos que hayan aprobado el examen,
pueden trabajar en Japon por un total de 10 afios.

& Campos (agricultura, cuidado de enfermeria, construccién normal y de barcos,
hoteleria,)

€ Ademais, si1 pasa el exdmen de japonés y de habilidad especializada usted y su
familia pueden vivir en Japén sin limite de tiempo de estadia.

@Como permanecer por més largo tiempo en Japén

Hasta ahora, los internos técnicos podian trabajar en Jap6én hasta por
5 afios. Sin embargo, los internos técnicos que pasaron el examen de
calificacion podran trabajar en Japon por un total de 10 afios a partir del
proximo abril.

El gobierno japonés tiene planes de apoyar a trabajadores de otros
paises ase- gurandoles alojamiento, creando oportunidades para que
aprendan japonés, que tengan el mismo salario que los japoneses y que
la secretaria del trabajo en cada prefectura vigile de manera estricta que
trabajen en un ambiente apropiado.

Esta nueva ley que serd establecida el préximo afio es para extranjeros que trabajan duro
en Japon y que tienen la fuerza y la capacidad para trabajar tan largo tiempo como les sea
posible, que tengan una vida fructifera y el poder de apoyar a la economia japonesa, y de
abolir.

La clave para poder vivir en Japén por mas largo tiempo es mejorar su japonés y adquirir el

conocimiento y habilidad para realizar su trabajo. Esperamos que los internos técnicos
ganen la habilidad técnica apuntando al establecimiento de esta ley.

o 10 &0
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Reclutando voluntarios para asegurar
\un intérprete acompafante
Necesitamos su habilidad

Vamos a hacer la tarea del verano
juntos

Como FICEC obtuvo recien
un subsidio, se ha implementado un servicio de
intérprete acompanante.

Los intérpretes voluntarios acompanaran a
extranje- ros que no entienden japonés, a
lugares tales como oficinas de la ciudad,
examenes de salud, entrevistas en las
primarias o secundarias, estacion de policia,
oficina de asistencia social, o centros de salud.
@ Se buscan intérpretes voluntarios de los
siguientes idiomas:

vietnamita, chino, espanol, portugués, tagalog ,
y urdu.

®Interpretacion de idiomas

®Zona, dia y hora: cuando el acompanante este
disponible.

Contactenos para detalles al 049-256-4290

% El intérprete debe tener entrenamiento

El Club de Nifios
del Centro
Internacional

Fujimino lo est4
esperando
waiting for you

; Ny | /< yai=
En el Club de Ninos del Centro Internacional
Fujimino, muchos ninos se reunen los
sadbados de 9:00 a 12:00 a estudiar y a hablar
con sus amigos.

Durante las vacaciones de verano estamos
planeando algunos eventos especiales.
Terminemos aqui la tarea con tiempo y
disfrutemos las vacaciones de verano.

Para detalles sobre el plan de las vacaciones
de verano contacte FICEC al tel:
049-256-4290

Consejo para los que estan
aprendiendo japonés (2)

Srita. M que vino de Vietnam

¥ Hace 3 afios, cuando vine a Japon
por primera vez todo era muy dificil para mi, por
ejemplo las compras, las enfermedades de mis
hijos, las reglas de trafico y las costumbres en
Japon. FICEC fué muy conveniente porque pude
ir ahi con mi hija de 2 afios. Quiero decirle que si
esta aprendiendo japonés, no le de pena y hable
de lo que siente. Otra gente lo puede entender y
puede aprender mas facilmente.

Ver television con mi hijo fué bueno para
aprender japonés porque el lenguaje que se usa
en los programas de nifios es facil. También hay
programas con TELOP, con el cual puedes leer lo
que los ejecutantes estan hablando. Yo chequé
las palabras que no pude entender y busqué su
significado mas tarde.

Mi hija va ahora a preescolar y habla japonés
bien pero en la casa hablamos vietnamita porque
yo quiero que ella lo aprenda. Yo trabajo en un
supermercado y en un restaurante ahora. Puedo
tener conversacion bisica en japonés pero voy a
la clase de japonés cuando tengo tiempo aun si
estoy ocupada. Quiero hablar japonés mas
naturalmente y escribir bellas oraciones en
japonés..

Por favor
cuéntenos
sobre la

cocina de su
pais de origen

FICEC esta
planeando eventos para aumentar y mejorar
las relaciones entre extranjeros y japoneses.
Entre ellas, la introduccién de lo que paises
extranjeros hacen en la vida diaria es muy
popular. FICEC abrié una clase de cocina de
Taiwan en mayo y una de cocina china en
junio. Estamos esperando por mas maestros
de comida china, nepalés italiana, vy

vietnamita.Tel: 049-256-4290

\ J

Guia de vida para extranjeros en
Fujimino-shi

Fuji' Gagy o 43 z :
R 4a4.,,.v..14p;m?~tnw_ Una “Guia ‘ de vida
T — para extranjeros en

| Friay &&=

J 2018” es publicada en
inglés, chino, coreano,
8 B tagalog  (filipino) vy
; potugués.
Esta, explica sobre procedimientos
administrativos, instalaciones publicas, guia
de hospitales y mapa de la ciudad. Es
distribuida gratuitamente en ventanillas del
palacio municipal y en FICEC. Tambien
puede solicitarla o verla en:
http://www.city.fujimino.saitama.jp/doc/2014
100800178/
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Boas novas para “Ginoojisshuseis”

O prazo de permanéncia de “Ginoojisshuseis”

esta para ser prorrogado sob condicoes.

@ Fluxo de esta

rjarios em treinamento de habilidade

5 meses no Primeiro ano Segundo e Quarto e
pais materno terceiro ano quinto ano
Estagio Estagio Estagio >
numero 1 numero 2 numero 3
Preparativos Curso/Estagio Estagio Estagio
i ™ il
EjtZd Avaliacdo Avaliacéo Avaliagdo

@ “Habilidade especifica” (nome provisério)entrada prevista p/2019

& Acabado o estagio, o aprovado podera trabalhar 10 anos no Japao.

QAreaiAgricultura, assistir doentes/idosos,construc¢ao,hospedagem,
construc¢ao naval.

€ E aprovado no exame de japonés e nas areas especificas, podera
permanecer no Japao sem limite com a familia.

@ O ponto chave para poder permanecer por longo tempo

Até agora, o prazo maximo permitido ao estagiario
trabalhar no Japéao era 5 anos. Porém, a partir de abril do
préximo ano, o estagiario com habilidade especifico podera
trabalhar durante 10 anos.O governo pretende ajudar o
trabalhador estrangeiro como : arranjar moradia, dar
receber a mesma

trabalho

oportunidade de aprender o japoneés,

remuneracdo que o Japonés,departamento de
resguardar um ambiente de trabalho justo.

Esta para nascer leis que refletem a maneira de pensar as

pessoas competentes que trabalham firme,tenham uma vida sadia e rica e for¢ca motora da

economia japonesa,possam viver com a familia sem limite de permanéncia.

O ponto chave que possibilita a longa permanéncia no Japéao é saber o japonés e elevar o

conhecimento e habilidade no atual trabalho.

Caros estagiarios procurem empenhar no trabalho visando o dia que nascam essas leis.

06 8 60
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Deixe conosco dever de casa!

Recruta-se voluntario remunerado

para intérprete acompanhante! Fujimino
™ Empreste nos sua forga!! Kokusai
Kodomo
b FICEC vai prestar servigo Kurabu
e intérprete acbmpanhante gracas ao subsidio
da loteria. O intérprete acompanhari e Vocé conhece “Fujimino Kokusai Kodomo
traduzira a pessoa que nido fala o japonés na Kurabu”? E um lugar onde, todos os
prefeitura, no exame médico,entrevista nas sdbados das 9:00~12:00, as criancas
escolas, na policia/ escritorio de bem-estar e no reunem para estudar e conversar com
centro de saude. amigos.Para férias de verdo tem um plano

. . . . especial.Primeiro resolve as tarefas e
& Idiomas:vietnamita, chinés,espanhol, ..

A depois diverte para valer. Para saber dos
portugués,tagalo,urdu. .
pormenores ligue para FICEC

049-256-4290

®Para saber dos pormenores (idioma, area,dia

de semana, faixa horaria)ligue para
049-256-4290

% E preciso fazer um curso de intérprete.

Ensine nos
“Culinaria de

Orgulho” da

v N\
u Um conselho de quem esta mais\

¢ S { adiante no estudo de japonés sua terra
?‘. : A que VOCe€. ,
|\ — . . FICEC esta apresentando diversos
4 | \‘ ®Caso da Sra.M vietnamitadp planos para poder estreitar
Vim de Vietnam faz 3 anos. No relacionamento entre moradores

comeco tudo foi dificil.Fazer compras, doenca da estrangeiros e japoneses.0 que mais
filha, regras de transito, costume japonés. As agrada é a culinaria cotidiana do pais
aulas do FICEC foram 6timas porque pude materno. Em maio realizamos aulas de
asistir levando filha. Meu conselho:” Em vez de culinaria de Taiwan, em junho chinesa.
ficar envergonhada de falar, tente comunicar”. Apresente a culinaria chinesa, nepalesa,
Assim fazendo serd compreendida e aprendera italiana vietnamita. 049-256-4290
muito mais. \ J

Assitir TV junto com a filha ajudou também. ) ) N )
A programacdo infantil é repleta de palavras Guia da Vida de Fujimino-shi 2018

faceis.E o programa com telop de conversacéo e '

andamento é muito util.Deixo anotado o termo

Ficou pronto “Guia da
Vida 2018 traduzida
para inglés, chinés,

. A - . . coreano,filipino e
o japonés.Mas para ndo esquecer o vietnamita, - A
portugues.

. . vy
falo vietnamita em casa. _— : A
el Consta tramites nas
Estou trabalhando no supermercado e no . s . ~
reparticbes publicas, informacdo sobre

restaurante.Consigo  falar o japonés de hospitais, institui¢gées publicas, mapa da

) cidade. Encontra-se a sua disposicdo na
Mas mesmo atarefada, procuro vir na classe de prefeitura e no FICEC.

Fujll Sasay o .
. . . X iV o ARAW N PANG

desconhecido para pesquisa posterior. Y s A PaMGARAM.
Minha filha que frequenta creche fala melhor AT

£

dia-a-dia.

japonés.Daqui para frente, quero adquirir http://www.city.fujimino.saitama.jp/doc/201

fluéncia na fala e aprimorar a redacéao. 4100800178/

6 9 %0




000000000000000000oJBITIE T 00000000000000000000

Magandang balita para sa mga technical intern trainees....

Palalawigin ang pananatili sa Japan ng

mga technical intern trainees sa ilang
kondisyon

@ Daloy ng pananatili ng mga technical intern trainees

Babalik sa bansa

5 buwan sa
sariling bansa

Unang taon

Pangalawa at
pangatlong taon

Pang-apat at
panlimangtaon

N/

Technical intern
training 1°* level

Technical intern
training 2™ level

Technical intern
training 3™ level

—>

Masusing

P P
paghahanda Pagsasanay agsasanay agsasanay
Imigrasyon Pagsusuri Pagsusuri Pagsusuri

@ “Dalubhasang pamamaraan ” planong ipatupad sa 2019

@ Pagkatapos magsanay ng technical intern at maipasa nila ang pagsusuri, makakapagtrabaho na sila
sa Japan sa loob ng 10 taon.

@ Larangan (agrikultura,pangangalaga konstruksyon,hotels/inns,pagawaan ng barko)

@ Dagdag pa, kung maipasa ang pagsusuri sa wikang Hapon at sa espesyal na kaalaman, maaaring
manirahan at magtrabaho kasama ang pamilya hanggang kung kailan gusto.

@ Paano manatili ng matagal sa Japan

Sa ngayon nakakapagtrabaho ang technical interns sa Japan hanggang sa 5 taon.
Simula sa Abril ng susunod na taon, kung pumasa ang technical interns sa pagsusuri,
maaari na silang manatiling nagtatrabaho sa Japan sa loob ng 10 taon.

Ang gobyerno ng Japan ay may planong suportahan ang mga manggagawa mula
sa ibang bansa sa pamamagitan ng pagtiyak ng maayos na matitirahan, pagbigay ng
oportunidad na matuto ng wikang Hapon, sumahod ng gaya sa sahod ng mga Hapon,

at mabantayan ng Labor Bureau sa bawat prefecture na maayos at ligtas ang lugar

kung saan nagtatrabaho.

Ipapatupad ang bagong batas sa isang taon para sa mga dayuhang nagtatrabaho sa
Japan at may kakayahang magtrabaho ng matagal, mamuhay ng masagana, makatulong sa ekonomiya ng
Japan, at maalis ang limitasyon sa tagal ng pananatili, pati ng pamilya.

Upang manatiling makapagtrabaho sa Japan ng matagal kailangang maging bihasa sa wikang Hapon
at maging sanay at dalubhasa sa trabaho. Umaasa kami sa patuloy na pagsasanay ng mga technical

interns sa pagkakaroon ng teknikal na abilidad bilang paghahanda pag ipinatupad na ang batas.

*e 12 00
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Nangangallangan ng mga volunteer
interpreters (may bayad)

Gamitin ang inyong kaalaman

Nakatanggap ang FICEC ng subsidy galing sa lottery
at ito ay gagamitin sa pagbibigay serbisyo ng
pagsasalin. Gagabayan ng mga volunteer interpreters
ang mga dayuhan na hindi marunong ng wikang
Hapon, gaya sa pagpunta ng city office, konsultasyon
medikal, panayam sa elementary o sa junior high
schools, istasyon ng pulis, welfare office, health
center at iba pa.

€ Nangangailangan ng volunteer interpreters sa
mga sumusunod na wika

Vietnamese, Chinese, Spanish, Portuguese, Tagalog,
Urdu

®Wikang alam isalin ®Lugar, araw at oras na
maaaring maging gabay na tagapagsalin.

Para sa detalye, kumontak sa tel: 049-256-4290
*May mga pagsasanay para sa pagsasalin

4

! Payo sa mga nag-aaral ng

wikang Hapon (2)

4 Ms. M na galing ng Vietnam

k.

Noong dumating ako sa Japan 3 taon na ang nakaraan,

nahirapan ako sa pamimili, pagkasakit ng bata,
batas-trapiko at mga kaugalian ng Japan. Kasama ang 2
taong gulang kong anak na babae, malaking tulong ang
pagpunta at pag-aaral ko sa Nihongo class ng FICEC.
Kung nag-aaral ka ng wikang Hapon, huwag kang
mahiya at sabihin lang ang nararamdaman. Tiyak
maiintindihan ka din ng iyong kausap at mas madali
kang matututo. Makakatulong din ang panonood ng TV
kasama ang anak para matuto, dahil simple ang wikang
Hapon na gamit sa programang pambata. May mga
programa din na may TELOP na mababasa ang sinasabi
ng gumaganap at tinatandaan ko ang salitang hindi ko
maintindihan at saka inaalam ang ibig sabihin .

Bihasa na sa wikang Hapon at pumapasok na sa
preschool ang anak kong babae. Pero sa bahay,
nag-uusap din kami sa wikang Vietnamese para hindi
nya makalimutan. Nagtatrabaho na ako sa supermarket
at restaurant ngayon. At marunong na din ako ng
simpleng wikang Hapon. Abala man, pumupunta pa rin
ako sa Japanese class. Nais kong maging matatas sa
wika at matuto sa pagsulat ng magalang na Nihongo.

N\

Sama-sama tayo nitong summer vacation
sa paggawa ng homework !

Ve

Hihintayin namin
kayo sa
Fujimino

International
Children’s Club!

Sa Fujimino International Children’s Club
maraming bata ang nagtitipon upang mag-aral at
makipagkuwentuhan sa mga kaibigan, mula 9:00-
12:00 tuwing Sabado.

Sa summer vacation nagpaplano kami ng mga
espesyal na aktibidad. Dito natin tapusin ang
homework at magsaya sa bakasyon.

Para sa detalye ng summer vacation plan kumontak

sa FICEC. Tel: 049-256-4290

Pagpakilala
ng mga luto
ng inyong

Ang FICEC ay nagpaplano ng mga ebento at
aktibidad upang lalong magkalapit ang mga
dayuhan at Kabilang na ang
pagpakilala ng mga kilalang lutuing dayuhan.
Noong buwan ng Mayo ay Taiwanese cuisine at

mga Hapon.

Sinuman na nais
magpakilala ng iba’t iba pang pagluluto ng Nepal,

noong Hunyo ay Chinese.

Chinese, Italian, Vietnam at iba pang bansa
tumawag lamang sa Tel: 049-256-4290

Gabay sa pamumuhay sa Fujimino-shi
para sa mga dayuhan

V

Fu]l' GABAys- -
le
2

B »‘-‘ i
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y -
ot i
— [
| "”)s._':._ﬁ:.a-

Ipinapaliwanag ang pamamaraan sa mga kailangang

“Gabay sa pamumuhay

sa Fujimino-shi 2018”,
English,
Korean,

nakasalin  sa
Chinese,
Filipino at Portuguese ay
nailahathala na.

isumite sa munisipyo, paggamit ng public facilities,
gabay sa ospital, city map at iba pa. Libre itong
ibinibigay sa city hall at FICEC
http://www.city.fujimino.saitama.j
00800178/

/doc/20141
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