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We corrected the article in OConsultation for Daily LifeO of Olnformation Fujimino No. 2520.
Applying for permission to change visa status from a Temporary Visitor Visa to a Student Visa was a
special measure for persons who have difficulty in returning to their home country due to the Corona
Virus Disaster. Currently, once a OCertificate of EligibilityO has been obtained, you need to return to

your country and then re -enter Japan.

Inayos namin ang artikulo sa "Konsultasyon para sa Pang
Fujimino No. 252".

-araw -araw na Buhay" ng "Impormasyon

Ang pag-aplay para sa pahintulot na baguhin ang status ng visa mula sa Temporary Visitor Visa
tungo sa Student Visa ay isang espesyal na hakbang para sa mga taong nahihirapang bumalik sa
kanilang sariling bansa da hil sa Corona Virus Disaster. Sa kasalukuyan, kapag nakuha na ang
"Certificate of Eligibility”, kailangan mong bumalik sa iyong bansa at pagkatapos ay muling

pumasok sa Japan.

Cheeng t™l «<s!al"ib%ivi # trong OT$ vo% cho cu& s ng h"ng ngyO ¢ (a OTh™ng tin Fujimino s
2520.

Xin phZp thay !)it‘nhtr "ngth*th+ct, Th*th+c Dul*ch T"mth-isang Th*th+c Sinhvien "' m &
bi. n phip ! /c bi.t d"nh cho nh Ong ng$-ig/p kh— kh'ntrong vi .ctrl v2n$3c c(a h4 do Thom hda
Virus Corona. Hi .nt"i, khi ! <nh 6n!$7c OGW ch8ng nhén ! ( !i2uki.nO, Bn c9n ph5i quay tr 1 1"i
1% n$3c c(am‘nhv sau ! — niep cbnh I"i Nh 6t B 5n.

Corrigimos o artigo em "Consulta para a Vida Ditria" da "Informae<o Fujimino No. 252".
A solicitas<o de permiss<o para mudar o  status do visto de visitante temportrio para visto de
estudante foi uma medida especial para pessoas que tem dificuldade em retornar ao seu pa’'s de
origem devido ao Desastre do V'rus Corona. Atualmente, uma vez obtido um "Certificado de

Elegibilidade", voc e precisa retornar ao seu pa’s e depois entrar novamente no Jap«o.
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RIVMIVEE

_
Vamos fazer a checagem

anual de saude.

Saude é fundamental para levar uma
vida feliz trabalhando!

Para manter satde é importante saber o
estado de saude e perceber logo sinal de
doenca. No Japao é obrigado pela lei
filiar-se ao sistema de seguro de satude
para descobrir e tratar doenga na fase
inicial.

1.

Exame de satde especifica
® Objeto : 40~74 anos de idade

Tem carteira do seg%?o de saﬁdeﬂé

O conteudo do exame, local de consulta,
inscricdo e as despesas variam de acordo com o
tipo de seguro de assisténcia médica.Além
disso, tem prazo definido para fazer o exame.

Os assalariados receberdo aviso da empresa.
Afora assalariados, da prefeitura e da
escola.Ao receber o aviso, leia com atencéo e
faca o exame. Se ndo entender, consulte

FICEC.

@ Despesa : Na maioria da regifo o exame é gratuito.(Dependendo do contetido é pago)

@ Finalidade : Prevenc¢io e melhoria do sindrome metabdlico.

@ Conteudo do exame : Medicao do corpo,exame da urina, de funcao hepatica, de sangue.ete.

3. Outros

préprio)

2. Exame de satde de pessoas idosas
@ Obejeto : Pessoas com mais de 75 anos de idade (inclusive
pessoas com mais de 65 anos de idade c/deficiéncia reconhecida)
® Finalidade:Prevencédo e melhoria da doencga proveniente de
habitos da vida e de frailty.

M "Ningen Doggu”/exame do cérebro (podera ser de desembolso

® Finalidade : Descobrir e tratar doenca na fase inicial. E

possivel descobrir doenc¢a,devido a numerosos itens de exame.

M Exame do cAncer (Prefeitura enviard aviso a pessoa que se aplica)

@® Finalidade : Descobrir e tratar cancer na fase inicial

H4 cancer de cervix uterino, de mama, de intestino, de pulmé&o, de estomago,etc.

X E preciso se inscrever na prefeitura ou no hospital.,

°

Exame de satde n&do termina com a VAtenggo na hipertermia!
checagam.
Ao receber o resultado,reforme os habitos No caso de poder manter uma
da vida indicados.No caso de novo exame, distancia (mais de 2m) ao ar
consulte logo o6rgdo médico.Aproveite livre,retire a méscara para evitar
fazer a checagem de satude para levar hipertermia.Ndo esqueca de
uma vida sadia no dia-dia. hidratar-se com frequéncia.

®

®6 10 ¢




RIVMIVEE

FICEC atende consultas de vida nos
sabados e domingos também.2%~sab.
10:00~16:00, dom. 13:00~16:00

No momento estou trabalhando como cozinheiro do restaurante de curry indiano e nepaleno.
Tenho visto de habilidade.Quero encontrar um trabalho mais estavel e rendoso.

Desde abril de 2019, o Japao recebe trabalhadores estrangeiros com habilidade que aplicam
no visto de habilidade especifica nas 14 areas industriais.Disse que trabalha na casa de
pasto.E possivel obter o visto na 4area de servicos de restaurante. O visto de habilidade
especifica permite trabalhar no restaurante de comida japonesa e em quaisquer
restaurantes.Para obter esse visto é preciso passar no exame de japonés (JFT-Basic ou JLPT
acima de N4) e aprovacdo na habilidade.Vide HP s/material didatico e questdes exemplares.
¥ Com o visto [Habilidade especifica N°1 pode trabalhar 5 anos. Mas néo acompanhado de
familia.Mas se ja vive no Japao,pode continuar.

Vim ao Japdo com o visto de curta temporada.Quero tirar o visto de bolsista para poder
estudar na escola japonesa,l

Em geral ao receber o certiddao do visto da escola japonesa, volta uma vez e retorna ao Japao.
Podera requerer alteracido do visto de curta temporada para visto de estudante desde que
tenha permissao de ingresso na escola japonesa e reside no Japao.

| Concurso de e
pintura] Exposicéo/s:

W C(Café FICEC
Only English café

Durante 50 minutos E um encontro para

Venha e aprecie pinturas das criancas
estrangeiras residentes em Fujiino-shi, apreciar o didlogo em inglés. Ndo quer
Fujimi-shi e Miyoshimachi.

arranjar amigos tomando ch4?
@® Miyoshimachi Fujikubo Kominkan ®Dia/hora: 10 de julho
29/7(6%feira)~4/8(5*feira)

® Fujimino-shi Entrada da sede da
prefeitura

22/8(2%feira)~26/8(6*feira)

® Fujimi-shi KirarivxFujimi Atorie
27/8(sdbado),28/8(domingo)

¢ Ambos os dias 10:00~17:00

domingo)13:00~13:50

® Local:Fujimino Kokusai Koryu Center
Ha mapa no verso.

@® Despesa de participacao / 500 ienes
( preco do cha)

@®Niumero de vaga: 12 pessoas (em ordem
de chegada)

Informagéo 049-256-4290 @ Inscrigio: 049-256-4290

Notificagdo de troca de diretora do Fujimino Kokusai Kooryu Center
No dia 1/6, diretora presidente Nanae Ishii mudou p/Nobuyuki

Muroi.Recomendacoes.

*e 11 ¢




 Hay thwc hién kiém tra strc
khoé méi ndm mdt Ian
Strc khoé 1a quan trong nhat dé ching ta Ban cé6 thé bao hiém strc khoé chwa?
lam viéc va tan hwéng cudc sbng vui veé ! o L L o
Tuy vao loai bao hiém y té minh tham gia ma ndi
Dé c6 thé duy tri strc khoé, thi viéc hiéu biét vé dung kham strc khoé, noi dang ky kham chira
tinh trang stc khoé cta ban than, phat hién sém bénh, noi dang ky tham gia bao bao hiém, chi phi
cac biéu hién cla bénh tat thwc sy rat quan kham chira bénh,v.v. cling khac nhau. Hon nira
trong. th&i han tham gia kham chira bénh cling dwgc quy
Nhat Ban da ap dung nghia vu tham gia ché do dinh.
b&o hiém strc khoé vao luat phap nham phat Déi v&i ngudi di lam thi sé dwoc cong ty lién lac,
hién s&m cac loai bénh tat va nhanh chéng didu | | ngoai ra thi s& duoc cac doan thé ty trj lién lac,
tri. hoc sinh sinh vién sé dwgc cac triwdng lién lac. Khi
nhan duwgc thong bao, hay doc ky va di tham kham
1. Kiém tra strc khoé dic dinh stckhoé.
& Déi twong : 40~74 tudi Néeu khoéng hieu dwgc ndi dung hay lién hé voi
@ Chiphi: hau hét cac khu vyc déu cé thé FICEC!

dwoc tham kham mién phi (tuy vao ndi
dung thdm kham ma c6 thé méat phi)

@ Muc dich : Phong ngtra va cai thién Hoi chirng chuyén hoa (mét nhém nhirng yéu td nguy co tim
mach)

# Noi dung xét nghiém : do thé chat, do huyét ap, phan tich nwéec tiéu, kiém tra chirc ndng gan, tién
hanh xét nghiém mau .v.v.

2. Kiém tra sirc khoé cho ngwoi cao tubi

& Dbitwong : Nguwoi trén 75 tudi (bao gdm nguwdi cé chirng nhan
khuyét tat trén 65 tubi)

@ Muc dich : Phong ngira va cai thién cac bénh lién quan dén thoi
quen sinh hoat. Va phong ngtra co thé yéu &t

3. Ngoaira
B Kham strc khoé téong quat chuyén sau - Kham nao chuyén
sau (Chi phi c6 thé do ca nhan tw chiu)
€ Muc dich : Nham phat hién va diéu tri bénh sém
Vi cé nhiéu hang muc kiém tra nén c6 thé phat hién s&m cac bénh ma néu chi kham téng quat théng
thwong sé khong biét duoc.
B Xét nghiém ung thw (Poan thé tu tri s& thong bao cho cac dbi twong thich hop)
@ Muc dich : Nham phat hién va diéu tri bénh sém bénh ung thw
C6 xét nhiém ung thw ¢ t& cung, ung thw vu, ung thu dai trang, ung thw phdi, ung thu da day...
3 Can dang ky tai cac doan thé tw tri hodc lién lac truc tiép cho cac bénh vién

Khoéng phai di kham sirc khoé théi la xong -
N&u nhan duoc phidu két qua thi hay cai V Hay chu'y bénh say nang!
thién 16i séng theo chi dan. Trwdng hop be !(hc“)ng b' say nang, khi & ngoai
c6 ghi c&n xét nghiém lai thi hay nhanh troi néu ¢4 the gitr khoang cach trén
chéng dén co s& y té dé kiém tra lai. 2m v&i nguroi khac thi hay bo khau
Thong qua viéc kiém tra strc khoé dé tran’g ra. o .
séng mét cudc séng khoé manh. Nhé& thwong xuyén uong nwéc!
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FICEC FICEC thyc hién tw van doi séng ca thie 7 va chdi nhat $

4n doi sON9 thir 2 ~ther 7 10:00~16:00
yhn doi sOUS |
w»n nay chuye’ L chl nhat 13:00~16:00

Hién tai téi dang lam dau bép tai nha hang chuyén vé ca ri cia An D6 va Nepal. Tw cach lwu
tra cua toi 1a kj nang. Téi muén tim mét céng viéc c6 thu nhap cao va 6n dinh hon céng
viéc hién tai .

Nhat Ban da tiép nhan nguwdi lao déng kj nang nwdc ngoai twong (rng véi tw cach lwu trd "ky
ndng ddc dinh" trong 14 nganh nghé tlr thang 4 ndm 2019. Vi ban lam viéc trong nha hang an
udng, thi kha ndng ban c6 thé 14y tw cach lwu trd nay trong linh vwe nha hang. Khi ban 1y dwoc
"k§ nang dac dinh", thi ban c6 thé lam viéc & bat ki nha hang nao, chang han 1a nha hang &n uéng
cta Nhat. P& I4y tw cach lwu tra nay, can phai dau ky thi tiéng Nhat (JFT-Basic hoac lay chirng chi
tiéng Nhat JLPT N4 tré [én) .

Vé bai thi test hay dang cau héi mau vui ldong xem trén trang chd.

X Trwdng hop 1ay dwoc "k§ ndng déc dinh s 1" thi c6 thé lam thém 5 ndm, nhwng khéng thé bao
Ianh gia dinh sang Nhat. Tuy nhién, néu gia dinh dang & Nhat thi c6 thé tiép tuc sinh séng & Nhat.

0| I% EiEE
El'r%ﬂ. ; E%

T6i dén Nhat véi visa lwu tra ngan han. Téi mudn xin visa du hoc sinh va muén hoc tiéng
Nhat & cac trwong tieng .

Théng thwdng thi sau khi 14y dwoc gidy chirng nhan tw cach lwu tra thi phai vé nwéc va nhap
canh tré lai. Hién tai, néu dwoc cho phép cé thé nhap hoc vao céac truéng tiéng gidi han nhivng
ngwdi dang & Nhat, thi cé thé 1am hd so chuyén tir visa lwu trd ngén han sang visa du hoc .

Café FICEC
Only English café

Hoi trién 1am
[Cudc thi vé tranh] -

Hay dén xem tranh vé cla tré em cé ngudn
gbc nguoi nwdc ngoai & thanh phé Fujimi Tap trung héi thoai vui vé chi st dung tiér)g
shi, Fujimino shi, va Miyoshi machi. Anh trong vong 50 phut. Moi ngudi c6 muon
uong tra va két ban méi khéng?
@® Miyoshi machi Fujikubo Kominkan .
@®Ngay gio /
7,/29(Thwr 6)~8,4(Thir 5) Ngay 10 thang 7 (chG nhat) 13:00 ~
® Sanh toa nha hanh chinh thanh phé 13:30
Fujumino ® bia diém/ Trung tdm giao lwu quéc té
822(thtr 2)~26(Thw 6) Fujimino C6 ban dd & mat sau
® Phong, xwéng trwng bay thanh phé @®Phi tham du/
Fujimi ' o 500 yén (tién tra nuoc)
8,/ 27(thw 7). 28(chd nhat) 055 luong!
XThoi gian 10 : 00~17 : 00 12nguoi (Uu tién thr t)
Lién hé/FICEC 049-256-4290 @®Dang ky/ 049-256-4290

Thong bao thay déi chu tich ctia Trung tam giao lwu quéc té Fujimino
T ngay 1 thang 6 cha tich Muroi Nobuyuki sé& tiép nhan thay chd tich ci Ishii Nanae.
Mong moi ngu&i giup do!
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Isang beses 1sang taon ay
magpa-medical checkup tayo!

_

Upang makapagtrabaho at mamuhay ng

masayan hayv pangalagaan ang atin

kal an!

Mahalagang malaman ang iyong sariling
kalusugan at magkaroon ng kamalayan sa
mga palatandaan ng karamdaman nang
maaga. Sa Japan, legal na kailangang sumali
sa health insurance system para sa maagang
pagtuklas at paggamot ng iba't ibang sakit.
Isang beses sa isang taon kumuha tayo ng
pagsusuri sa kalusugan.

Mayroon ba kayong health insurance card?
Depende sa uri ng medikal na insurance na mayroon ka,
ang mga nilalaman ng medikal na pagsusuri, ang lugar ng
konsultasyon, ang lugar ng aplikasyon, gastusin, atbp. ay
magkakaiba. Gayundin may takdang panahon kung saan
maaari kang makatanggap ng medikal na pagsusuri.

Ang mga nagtatrabaho ay kinokontak ng kumpanya, at
ang mga iba pa ay kinokontak ng lokal na pamahalaan o
paaralan. Kapag natanggap mo ang abiso, mangyaring
basahin itong mabuti at magkaroon ng medikal na
pagsusuri.

Kung hindi mo naiintindihan ang mga nilalaman,
makipag-ugnayan lamang sa FICEC.

1. Espesyal na health checkup

@ Sino: 40-74 taon gulang

@ Gastos: Libre sa maraming syudad (ang babayaran ay depende sa uri ng checkup)

@ Layunin: Pag-iwas at pagpapabuti ng metabolic syndrome (visceral fat syndrome)

@ Paano ang eksamin: pagsukat ng katawan, blood pressure, urinalysis, pagsusuri ng atay, dugo at iba pa.

2. Health checkup para sa mga matatanda

@ Sino: 75 taon gulang pataas (kabilang ang mga taong may kapansanan
na sertipikadong may edad 65 pataas)

@ Layunin: Pag-iwas at pagpapabuti ng mga sakit na nauugnay sa
pamumuhay. Gayundin, pag-iwas sa kahinaan.

3. Iba pang health checkup

B Comprehensive medical checkup at brain checkup (ang gastusin ay
personal na babayaran)

@ Layunin: Maagang pagtuklas at paggamot ng sakit

Maraming klase ng pagsusuri ang isasagawa kung kaya’t posibleng
matukoy ang mga sakit na hindi mauunawaan sa pamamagitan lamang ng
pagsusuri sa kalusugan sa unang yugto.

M Pagsusuri sa kanser (padadalhan ng abiso ng munisipyo ang mga taong kinauukulan)

@ Layunin: Maagang pagtuklas at paggamot ng kanser

May mga pagsusuri para sa cervical cancer, breast cancer, colorectal cancer, lung cancer, stomach cancer, atbp.
*Kinakailangan ang aplikasyon sa bawat lokal na pamahalaan o direkta sa ospital.

V Mag-ingat sa heat stroke !

Upang maiwasan ang heat stroke,

Ang pananatili ng iyong kalusugan ay
hindi nagtatapos sa medical checkup

Kapag natanggap mo ang mga resulta ng
pagsusuri, mangyaring pagbutihin ang
iyong pamumuhay. Kung ito ay
nagsasabing muling pagsusuri, mangyaring
magpatingin kaagad sa isang institusyong
medikal. Ang health checkup ay isang
daan para sa magandang kalusugan.

tanggalin ang mask kung maaari mong
panatilihin ang isang sapat na distansya

(hindi bababa sa 2m) mula sa mga tao sa

iyong paligid. Ugaliin ding uminom ng
tubig o iba pa para huwag ma-dehydrate.
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FICEC on Ang FICEC ay tumatanggap din ng
Konsu“’asy konsultasyon at pagpapayo sa araw ng Sabado
at pagpapayo at Linggo. Lunes ~ Sabado: 10:00 - 16:00

Linggo: 13:00 - 16:00

Sa kasalukuyan ay nagtatrabaho ako bilang isang kusinero sa isang India at Nepal curry restaurant.

Skilled Labor ang kategorya ng aking visa. Gusto kong makahanap ng mas matatag at mataas na kita
na trabaho.

Simula noong Abril 2019, ang Japan ay tumatanggap na ng mga dayuhang manggagawa na may status ng
“Specified Skilled Workers" sa 14 na larangan ng industriya. Dahil nagtatrabaho ka sa isang restawran,
maaari kang makakuha ng residence status sa industriya ng serbisyo ng pagkain. Kung makakakuha ka ng
"specified skilled worker" status, maaari kang magtrabaho sa anumang restaurant, kabilang ang mga
Japanese restaurant. Para makakuha nito kailangan mong pumasa sa pagsusulit sa wikang Hapon (JFT-Basic
o JLPT N4 na antas o mas mataas) at ang pagsusulit sa kasanayan. Para sa mga textbooks at sample na
tanong, tingnan sa homepage.

% Kung makakakuha ka ng "Specific Skill No. 1",
maaari kang magtrabaho nang hanggang 5 taon sa
kabuuan, ngunit hindi mo maaaring dalhin ang
iyong pamilya. Gayunpaman ang mga pamilyang
nasa Japan na ay maaaring manatili at manirahan.

Dumating ako sa Japan na may short stay visa. Gusto kong makakuha ng student visa at mag-aral ng

Nihongo sa isang language school.

Karaniwan, pagkatapos makakuha ng certificate of residence status mula sa isang Japanese language school,
kailangang umuwi ka muna sa iyong bansa saka babalik sa Japan. Sa ngayon, kung nandirito kayo sa Japan
at napayagang makapasok sa isang Japanese language school ay maari na kayong mag-apply para sa
pagpapalit ng iyong temporary visitor visa para maging student visa ang iyong pananatili.

V Café FICEC
Only English café

Eksibit ng
“Drawing Contest”

Tingnan natin ang mga gawang drawing ng mga . . .
Makisaya tayo at makipag-usap gamit ang
batang may dayuhang magulang sa area ng

Fujimino-shi, Fujimi-shi at Miyoshi-machi. English sa loob ng 50 minuto habang umiinom
ng tsaa.

@ Araw at oras: Hulyo 10 (Linggo) 13:00-13:50
@Saan: Fujimino International  Cultural
Exchange Center (FICEC)

Tingnan ang mapa ng lugar sa huling pahina

@® Miyoshi-machi Fujikubo Community Center
7/29 (Biyernes) ~ 8/4 (Huwebes)

@ Lobby ng Fujimino City Hall
8/22 (Lunes) ~ 8/26 (Biyernes)

@ Fujimino-shi Kirari Fujimi Atelier @ Bayad: 500 yen (para sa tsaa)

8/27 (Sabado) at 8/28(Linggo) @®Bilang ng tao:
% Sa mga nabanggit na lugar ay bukas: hanggang 12 katao
10:00-17:00 @ Tumawag lamang sa:
Magtanong lamang sa: FICEC 049-256-4290 Tel. 049-256-4290
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