s IKIFAT

Japanese used when working

TI&BE

Nihongo na gamit sa trabaho

Tiéng Nhat dung trong céng viéc

Japonés usado en el trabajo.



A

Y
Z'f:l: $ % ?’;ﬁ L F T To find job / # 1€ / Paghahanap ng trabaho / Tim viéc lam / Buscar trabajo

K X N
3. $ BLFT To find job / # 1€/ Paghahanap ng trabaho / Tim viéc lam / Buscar trabajo

PoL ; ; _{i Read the job offer slip / i%3BEE fF7% / Tingnan ang maaring mapasukang trabaho / Doc td tuyén dung /
4.k /\ Fz mAIT .
Leer las ofertas de trabajo

5.8 2\’\;:]?&' %/V,_% L+ Call the company / 452 8]3THLi&E/ Tawagan ang kumpanya / Goi dién thoai dén coéng ty /
0. A - a

Llamar a la empresa
YLk
9-14. E BE% % Write a resume /S B g H$ / Pagsulat ng resume / Viét So yéu ly lich / Escribir un curriculum

HAED W i zZ
15.18 #1217 1T < Fll] i1z Before going to the interview / IR AT / Bago pumunta sa interview / Trudc khi di phdng vén / Antes de ir a la entrevista

HALED
16-19.1 ¥ * % -] At the interview / Hi® / Pagpa- interview / Tham dy phong véan / En la entrevista

[

Jk
20.'f:]: $ 1z "f:]-‘ 3 i T Go to work/ & EBET / Pupunta sa trabaho / Bi lam / Ir al trabajo

[

Tr
2142 F 2 {753 F ¢+ Gotowork/ ELHET/Pupuntasatrabaho /Dilam /Ir al trabajo

5 Greetings to the president and your boss / [13t 1< « £ BT8R / Pagbati sa presidente
S X
24 &k, E8IZ BT LIy at nakakataas / Chao hoi Giam ddc, cép trén / Saludar al presidente y al jefe

ALRY B o ALK
2.2z #BRELIT Contact the company / BE& 2 & / Kontakin ang kumpanya / Lién lac vai cong ty / Llamar a la empresa

250 na oo I will leave the office early. | want a long vacation / 281 THE. #8151 €{8& / Maaga ho akong

24-25 ?‘ZB LF ?/%L\ﬁi& N IFLWT T aalis ngayon. Gusto ko hong kumuha ng mahabang bakasyon / Di vé& sém. Mong muén

mot ky nghi dai / Voy a salir del trabajo temprano. Quiero un descanso largo

(3SR ) GAJ - YL Words for works ; Directive verb / & ZE 8817 ; #8117 / Mga gamit na salita sa trabaho ;
26,508 73 s :I‘E )‘]‘\ D &FH Sundin ang instruksyon / Cac tlr ngir can thiét ; Dong tir chi thj / Palabras necesarias ;

Verbo para dar instrucciones

PINIHILE) NALHITILLE) Vegetable factory, Bento factory / #3% - fE2 T~/ pabrika ng gulay, Pabrika ng Bento /
26-28. (ﬁ XI5 -BHY T i%) Nha may Nha may rau ct , Nha may san xuét com hop / Fabrica de verduras,

Fabrica de fiambreras
Tz

29-30. (7F 3%) Cleaning / i&3&/ Paglilinis / Don dep / Limpieza
o) 2
31-32. (cw mu) Logistics / #1i7 / Logistik / Van chuyén / Distribucion
JALAVAAR N
33-34. (ﬁg AT FE) Demolition work / f{k T2 / Trabaho ng paggigiba / Céng viéc pha d& / Tabajo de demolicion
25929
5 (& ) Common / 2£i# / Gamit ng lahat / Phé théng / Comun
XpIYrI) HLXWL L . s . . > s e
See the pay slip / L% & / Tingnan ang pay slip. / Xem bang luong chi tiét /
- H
37 38"%A;H A ﬁm % (2 E-‘ ES) Ver el comprobante de pago
CHW 1’)%

3040280 BWTT IMdon‘ t ffel weIII / AR K& Bk / Masama ho ang pakiramdam ko / Téi cadm thdy khéng khoe /
e siento ma

4.0 5 7Nz HWFE L 7= Iwasintrouble /3BT R / Nagkaroon ako ng problema / Téi da gap réc r6i / Estaba en problemas

oY L)

- - When you cannot get a salary / R 2 T % / Kung hindi ka tumanggap ng sahod /Khéng
42. '%\’F'I' ot thxIRA nhan dudc luong / En caso de no recibir el salario

e .
43-44, H: $ » ﬂ BN TF When you want to quit the job / F#8## T{E / Kung gustong tumigil sa trabaho /
Muén nghi viéc / Quiero renunciar a la empresa

LTy \"’ W . ) , . N .
) > . I wastold to quit the job / #Z k& # T {E / Sinabihan ako na huminto na daw ako
45 46'1:‘:? z ﬁsy) T = bhE Lr sa trabaho / Bi néi réng: Hay nghi viéc di /Me dijeron que renunciara al trabajo

Lo o Swbw o L2 sratus of residence to work / 85 T{ERIE B % 4% / Ang uri ng status of residence para
47'48'& T TED ?’:E g é% makapag-trabaho / Tu cach lvu tra dugc di lam / Estado de residencia para poder trabajar

1A You can consult in a foreign language / A X F4ME& 8 / Maaari kang sumangguni sa
49-50. 7N EEET MR T X F 3  wikang banyaga / Ban c6 thé xin tu van béng tiéng nudc ngoai / Puede consultar en
] un idioma extranjero




X6 <IKEFAT

L Tk R

tFE%z HLIET

To find job
I
Paghahanap ng trabaho
Tim viéc lam

Encontrar un trabajo



X

1:]:3?’53 wLET

l_ To find job / 3 T{£ / Paghahanap ng trabaho / Tim viéc lam / Buscar trabajo

xsr—hH—< R—=L
@ rTO—T—s~ f7{ (50=%—7)
Go to Hello Work (Page 50) / £/\0O—"2— 7 L{E(%5051) / Pumunta sa Hello Work (pahina 50) / Bi dén Hello work( trang 50) /
Ir a Hello Work (pagina 50)
VA E—Ro Y

® ¥ —%xy T %i’{?‘

Search on the internet / LM% I {E / Paghahanap ng trabaho sa internet / Tim ki€m trén Internet / Buscar en Internet

WORKJAPAN (b—< U»iA)

B3 IhB—Y 3 5¢ BAHVA HAED
77 % 7'7 n—FLT BRTIYL, A4 TERED Fﬁ”h‘bnid‘
If you download and register the app, you can have an interview online. E E
THAPPERE, TEMN L@, : -
Kung ida-download mo ang app at mag-rehistro ka, maaari kang mag-aply para sa online interview.
Tai (rng dung, dang ky la co thé phdng van online.

Puede obtener una entrevisa en linea al descargar la aplicacién y registarse.

-Craigslist Tokyo ({hiwvv¢d U3y r—%i1—)
WA Z A XK
155 T K T2I¥.
You can search in 15 languages. / AIIA A1 5B S #HITH R, /
Maaari kang mag-aply gamit alinman sa 15 na mga wika. / Cé thé& tim kiém béng 15 ngén ngi. /
Se puede buscar en 15 idiomas.

Indeed (WA Tuw—Y)

X—h—V . AL )
F—T—=FIZ IR LAL BBHICTXWEZF I ITDOL,
xp)LALLIIT

iy
RA BH]D OLEHAT RmHIT,

Type "B < LA as the keyword and “&E LMz %" in the place of work to read the job information in hiragana. /
EAEEBIAEPEAANDMEANHEREMDVILKUAL), TEIEEENEFE NTRE(SV/F)HIE,

RAIEE £ AFRERTIBERTR. /

I-type ang “H\LZ < LA bilang keyword at “& UMz %" sa lugar ng trabaho para mabasa ang impormasyon ng trabaho sa hiragana./
Vi tir khoéa viét bang Hiragana [ A"\ 2 < U A 1,g8 nai lam viéc [ & LW 7= |, ban ¢6 thé doc dudc cac théng tin tim

viéc bang Hiragana. /

Escriba “HNZ < CA" y" E LMz E"en hiragana, como palabras clave en el espacio y puede leer informacion de la oferta del trabajo
en hiragana.

Z % Jxro Lxrid>sL A =5 Abh—L(

O@RIZ H5 ,“JH BRIET HT TOWNWORK 72 ¥
Search by free information magazine at the station. TOWN WORK etc. / @id F it e 2 258 TE TOWN WORK% /
Oo, ito ay seksyon ng XX Co., Ltd. XX / Tim viéc théng qua céc t6 tap chi thong tin mién phi & cac nha ga. TOWN WORK v.v... /
Buscar en revistas gratuitas de informacion en las estaciones de tren.

LAY 13 A Pule 9 AL
® AM JKiE &tIT BERTS
Register with a dispatched labor company. / BEiE AFRIEAF /

Oo, ito ay seksyon ng XX Co., Ltd. XX / Bang ky tai cac Cong ty phai ct /
Registrarse en una empresa de empleo temporal.




) LAVLI

&£
RAEZ HmAHIT

| &

Read the job offer slip / i%#8E2 }27% / Tingnan ang maaring mapasukang trabaho / Doc t& tuyén dung / Leer las ofertas de trabajo

e s

© IENER T R LS U AR 5104

OF 2l

o d A H R

@ FIEMBY

Workplace / T{E#h s / Lokasyon / Dia diém / Lugar

HBHITNY

RAERE KA |

(& ] BRI -EE-ZRAE2-TRIEID

(¥ 5] B4 @950M O970H

(6% F]
Y%/ #E3~48

[tk B Y7 bRl (HFERDY)

(7§ #&]

©®Q0®e®

S

[ %]
THRST W,

WHTDEALYRLTY . 1S000000 SREEEIF 2

O | HRARHMOORR

BERICHFHOOTTHT -1

@9:00~14:00 ®15:00~20:00

RBEXR(SHRE).HRE 5.
B -ZRYT(EEFFY)
EEZRBOL BREE(FERM) Z

2049-000-0000 (FE8:30& Y =) HAHK

@ S AV

Part-time job / 7\t I / part time na trabaho /
Cong viéc ban thoi gian / Trabajo de medio tiempo
F—v
N cee JN — l\

Part-time employee / 7J\Bd T / Part-time na empleyado /
Nhan vién ban thoi gian / Trabajo a tiempo parcial

Tl eWA
EAE
Full-time employee / IE4t & / Full-time na empleyado /
Nhan vién chinh thirc / Empleado a tiempo completo

FHALP»WA

- REHE
Temporary employee / iki&#t & / Pansamantalang
empleyado / Nhan vién phai ct* / Empleado temporal

@LIr: bxrIPIIL L
Work content: Cooking assistance / T/EAE: ZIFRIMEIT1E /

Anong trabaho: tutulong sa pagluluto / Néi dung céng viéc: hé
trg ndu an / Contenido del trabajo:asistencia en la cocina.

@IL L] YD ITVEABAL LD
(HB59)Z> L 1F»

Work: Arrangement of food, serving, washing dishes, cleaning, etc. /
THERS: #E . GREF . Fi% - FIBR% / Trabaho: Pag-aayos ng pagkain,
paghahatid, paghuhugas ng pinggan, paglilinis, at iba pa /

Cong viéc: Bay bién thirc an- Phuc vu Rira Don dep v.v./
Trabajo:disposicion-servicio+lavado-limpieza

BGlxwirx)l Lxw)

Salary: Payment by hour / T#: Bt45 / Sahod: ang bayad ay per oras /
Luong: Luang theo gig / Salario : pago por hora

®[L»A]

Working time / Bif[8] / Haba ng oras ng trabaho / Thai gian / Horario

@Q2AL/1Lw I A 3~4IThH

Work: 3 to 4 days a week / T{ERTE]: §ESKR~4K /

Trabaho: 3 ~ 4 araw sa isang linggo / Céng viéc: 3~4 ngay/tuan /
Trabajo: 3 0 4 dias a la semana

®lxwdLo] LirEw

Holiday: Shift system Desired holiday / k2 B : 2 3%, ATHIE/RER /
Holiday: shift system (maaring pumili ng gustong araw na holiday) /
Ngay nghi : Tuy theo lich Iam viéc, c6 ngay nghi theo nguyén vong /
Dia de descanso: Sistema de turnos. Hay dia de descanso deseado

2X)2&Ew ) b

OQOEVnCI] 23250Vl Ib50nE).,
HW3h<(Z DNPLET.CTAL®(BEFED) XA
TxEFF.(BwIL»LxriIA HYET)

Treatment: Transportation expenses (company regulations), Uniform rental,
Bicycle or car commuting possible (parking lot available) /

BB XARERE(RAAME) HIRES ARBTESAFE LV (RIEEF) /
Gastusing pang-medikal, transportasyon (ayon sa regulasyon ng kumpanya),
renta ng uniporme, kung gagamit ng bisikleta o sasakyan (may parking lot) /
Ché dd dai ngd: chi tra chi phi di chuyén( theo quy dinh cla cong ty),

cho muon déng phuc, di lam béng xe dap hay & t6 déu dugc (cé bai dé xe) /
Tratamiento: Gastos de trasporte pagados (regulaciones de la empresa,
alquiler de uniformes, posibilidad de desplazamiento en coche, bicicleta (Hay
estacionamiento)

O[BI1F) TAHLLTIL YNELL(LeLAR
BUVET)E B-oT XTLEXWN,

How to apply: Please contact us by phone and bring your resume (with photo) /
MEAR EEBEERESEINBER, AREHENERH (MEBRH)

Paano mag-apply: Tumawag sa kumpanya, makipag-ugnayan, at dalhin ang
inyong resume (may larawan) / Phuong thirc ing tuyén : lién hé trudc qua

dién thoai, sau d6 mang So yéu ly lich (c6 dan anh) dén / Método de
aplicacion:Comunicarse con nosotros por teléfono y traer su curriculum

(foto adjunta)

OrvwlLr2»n BFZ
Name of the company / 2 &I & /Pangalan ng kumpanya /
Tén cong ty / Nombre de la empresa




ML % TAD

otz EFLFT

L Call the company / #5722 BI¥THLiE / Tawagan ang kumpanya / Goi dién thoai dén cong ty / Llamar a la empresa

NARLE Al e

Empresa:EMPRESA OO, Departamento de OO, Habla OO

TAD INLIAEI

AR HEAAN | J: el ..a%’i XX T3,
Hai, ®@@®kabushiki gaisva @@®ka xxdesu

Company: This is XX Co., Ltd. XX Section, XX speaking. / 22 &]: FAEXXXZA T, XXXFE}, XXX /
Kumpanya: XX Co., Ltd. XX Seksyon XX. / Cong ty : Vang, day la phong oo clia cdng ty c6 phan oo. /

i)ﬁf..**%i’( BELEILE BARYD 2072, WHEsLenWETH?

*%0 mite denwa shimashita. Saivotanto no kata irassyaimasuka?

You: | phoned you because | saw XX. Can | talk to the recruitment officer?/ fi: #54F! FKITHIER

B AE S T XXX E a5 2B AT AM? / lkaw: Nakita ko ho yung * * kaya tumawag ako . Maari
po bang makausap ang recruitment officer? / Ban: Téi da goi dién thoai sau khi nhin thdy * *.Co
ngudi phu trach tuyén dung & day khong? / Usted: Llamo en relacion con la convocatoria que vi en * *.
(Podria hablar con el encargado de contratar nuevo personal?

N Lioli)d Ed AL Ly

J  Le comunicaré con el encargado.

) TA D RUARSVIN VR )

tuyén dung. / Empresa: Soy XX encargado de contratar personal.

PR OBRL (EXn, BYEEFL rbYIET,

Shosho omachi kudasai. Tantosya to kawarimasu.

Co: Hold on a minute. I'll put you through to the person in charge. / A 8: iETHZ K %l . O E#EE
WHREABEIE. / Kumpanya: Sandali lang. llilipat ko ang tawag mo sa tagapamahala. /
Cong ty: Xin hay dgi mét chit. Toi sé ddi dién thoai cho ngudi phu trach. / Empresa:Un momento.

PEE 2bHYFLE. RAEZD XXTT,

Odenwa kawari mashita. Saiyotanto no xx desu.

Co: Hello. This is XX, in charge of recruitment. / 22 8: #£f. & 2 A= 185
Kum: Hello. Ako si XX, yung recruitment officer./ Céng ty: D& chuyén dién thoai.Toi la 24, phy trach

=AYI Lo wFE e
HEFET 4. K2 EITFLTHVET,

Tantosyawa ima sekio hazushite imasu.

Empresa: El encargado no estd en este momento.

Co: The person in charge is not here at the moment. / A &]: a5 A BB R EEERL L. /
Kumpanya: Wala sya dito ngayon. / Cong ty: Ngudi phu trach hién khdng co6 & day. /

Thb
bryFElriz, £ ELI T,

Wakarimashita. Mata denwa shimasu.

You: | see. | will call you later. / fR: AT . R F S BITHIE. /
lkaw: Ganun po ba. Tatawag na lang ho ako ulit. /
Ban: T6i hi€u roi. T6i sé dién thoai lai sau. / Usted: Entiendo, llamaré de nuevo.




P TAD L3A LEZ

¥k RTCEEZLELE (B2 £&WDYX WWET,

**%0 mite denwa shimashita. (Jibun no namae) to iimasu.

You: | saw XX, so | phoned you. This is XX speaking. / {: ITHIEZE AE 2 T XXX HH &FEXXX. /

Ikaw: Nakita ko ho yung * * kaya tumawag ako . Ako po ay si (pangalan mo) /
Ban: T6i da goi dién thoai sau khi nhin thdy * * . T6i tén la (Tén cla ban). /
Usted:Llamo en relacién con la convocaroria que vien > *. Soy (su nombre)

Sr pAeo w3
'fﬂ:$0) ¥z '“’H'fi_h\'C?‘ ¥FE BE LTETH?

Shigoto no mensetsuo uketaidesu. Mada bosyu sitemasuka?

| would like to have a job interview. Are you still recruiting? / Z A8 EIRX TE - RI1E
Gusto ko pong mag-aply at magpa-interview. Nangangailangan pa ho ba kayo? /
T6i mudn duoc tham gia phdng van xin viéc.Van dang con tuyén dung phéi khéng? /
Me gustaria tener una entrevista de trabajo. ;Todavia el puesto sigue vacante?

25

Y X, T, QH [ )= OB-%L

Hai. Dewa, @gatsu @nichi @ji ni

NE): ZH ARFT L REFEXX B XXAT S ik rg?

e} [ t
v, 20285 TY, @A @B @iz 173,

Hai, daijobu desu. @gatsu @nichi @ji ni ikimasu.

You: Yes. | can come at xx(time) on xx(day). / {R: 3789, BAE T XXXEXXX XXX B & @ik . /
Ikaw: Opo. Pwede ho akong pumunta sa OarawO(oras). / Ban: Vang ,khong sao. Toi sé dén

vao © gid ngay o thang ©. / Usted:Si, de acuerdo. Iré alas O el O de O.

ERIE TEARIG? /

HAED hd
I RENXTH?

mensetsu ni koraremasuka?

Co: Yes. Can you come to the interview at xx(time) on xx(day)?

Kum: Oo. Pwede ka pumunta para sa interview O(araw)O(oras)?
Cong ty: Ban co th€ dén phdng van vao © gid ngay © thang © khong?
Empresa: Si, entonces, ;puede venir a la entrevista alas O el O de O?

Lofnwn

ZIHITTHh, Y FEFLiE, &KL LI,
Sodesuka. Wakarimashita. Shitsurei shimasu.
You: | understand. Thank you. / fR: BB T $T# T o /

Ilkaw: Ganun po ba. O sige ho at maraming salamat. /
Ban: Vay a, toi hiéu ro6i.Téi xin phép. / Usted: Entiendo, gracias.

FuFeA, H) REoT LIV L,

Suimasen, mo kimatte simai mashita.

Co: I'm sorry it has already been decided. / A 8): W&, BZBHT . /
Kum: Pasensya na at puno na ang slots.
Cong ty: R4t xin 16i ban, ching téi da tuyén dugc ngudi roi. /
) Empresa:Disculpe. el puesto ya ha sido ocupado.

/




N L

Sttic

TAbH

BELIT

Call the company / 452 B¥THiE / Tawagan ang kumpanya / Goi dién thoai dén céng ty / Llamar a la empresa

| o] onsLx T =t

| ¥BIX BEEr E®AHI—FL

) ML e (=S

23D BETIE LY I T,

Kaisyano basyo wa wakari

v, 20wl 1398 TT, Y T,

Hai, daijobu desu. Wakarimasu.

You: Yes, | know it. / fR: FNiEAY - / Ikaw: Opo. Alam ko ho. /
Ban: Vang, khong sao. Toi biét. / Usted: Si, sé donde estd ubicada la empresa.

) ryL-o ML e visielil %
LHIE 4o
HAED t A

B¢
mED BMIC EhTWLD

Tojitsuwa kaisyano uketsukeni

Mensetsuno jikan ni okurenai

. bry Lk, LAHLL

Hai, wakarimashita. Yoroshiku onegai

BRrvwL 1,

shimasu.

You: Yes. Thank you. / {R: iF - HBHBE T - 15 & £ K. /
Ikaw: Opo. Maraming salamat ho. / Ban: Vang, toi hi€u réi. R4t mong nhan dugc sv giup da. /
Usted: Si, entiendo. Gracias.

yvoni

IX4ix—x i3

NRZE—F % HoTRT (EXIWN,

Tojitsu wa rirekisyo to zairyu kado to pasupoto o mottekite kudasai.

Co: Please bring your resume, residence card and passport on the day. /A8 iEHREHLBHH -
£ B3~ #14P B8 . / Kum:Dalhin mo ang iyong resume, residence card at passport sa pagpunta mo. /
Cong ty: Khi dén hay mang theo so yéu ly lich, thé Ivu trd va ho chiéu. / Empresa:Ese dia traiga su
curriculum vitae, tarjeta de residencia y pasaporte.

masuka?

Co: Do you know the place of the company? / f: Fli& 2> B FEMRENR? /
Kum: Alam mo ba ang lugar ng kumpanya? / Ban: Ban ¢ biét vi tri clia cdng ty khong? /
Empresa: jSabe usted dénde esta ubicada la empresa?

SR RTLEX WD,

X

Iz RTLEXVA,

kite kudasai.
kite kudasaine.

Co: Please come to the reception desk of the company on the day. Please come in time for the interview.
AR BRI AEFL BN AERE.
Kum: Pumunta ka sa tanggapan ng kumpanya sa araw na ito. Huwag kang pahuhuli sa oras ng interview.
Cong ty: Ngay hém dé hay dén quay & tan cla cong ty. Birng dén budi phéng van muédn nhé.
Empresa:Venga a la recepcidn de la empresa el dia de la entrevista. Sea puntual, por favor.




N L e TA

2z EHTs #YE LIl

Let's practice calling the company / 4k 312522 B1#THiE! / Magpraktis tayo kung paano tumawag sa kumpanya /
Hay thr luyén tap viéc goi dién thoai dén cong ty / Practicar como llamar a la empresa

ML e MPILEPNL ® »
2RV O0KALHE OO@®F XXTT,

Kaisya : Hai, @@kabushiki gaisya @@®ka xxdesu.

SR A

TAD Ik =AY
BEFE bUF LA A YD XXTT,

Odenwa kawari mashita. Saiyotanto no xx desu.

o 125 r HAED Z

Cit. @F @H @wic Tz RbLhI T,

Dewa, @gatsu @nichi @ji ni mensetsu ni korare masuka?

rHLo ML e Vibields X
LHIZT 2D I RTLEIWN,
HAED t A

B< X
@EO BEIC BNLWILIIZ RTLEXN,

Tojitsuwa kaisyano uketsukeni kite kudasai.
Mensetsuno jikan ni okurenai yoni kite kudasaine.




| &

UnxL g

E@i% i* I7TO®

Write a resume /BB E ¥ / Pagsulat ng resume / Viét So yéu ly lich / Escribir un curriculum

HAED W
@?&@*ﬁ‘ ﬁ‘o'c T2z,

Bring |t for the interview. / ﬁ% EAmiR / Dalhin ito sa interview. / Mang theo khi di phéng van. / Traerlo para la entrevista.

IOOP:J‘/a'/j'C g? eHN TR I,
You can by a resume sheet at a 100-yen shop. / AL Z£100 A 7T #9715 B X 2] / Makakabili ng resume paper sa 100-yen shop. /
Cc’> thé€ mua So yéu ly lich tai shop 100 yén. / Puede comprar el formulario de curriculum en una tienda de 100 yenes.

47D R—=NLR>T EXF7T,
Write with a black ink ballpoint pen. / S i A B &#IEZK £ / Gumamit ng black ink ballpoint pen. /

EL\

N

Viét b&ng but bi muc den. / Escribir con un boligrafo de tinta negra.

) N EL g
OBBEE

A
202 #

—

LA

® %

1

r BYET

IZHIFA TV

B3R &

o

A

@3 1) N "5LHd 2T Lzunl

Lo

Ok % Garcia S. Jake

CBA
#

@?i@

(T 356 -0004 )

@RAEFT

@ [

A "o I S Fh X0 ¢

1997 &£ 9 A 1 B4 ( 24 &) -
(OIS /ARAN
FAU®S L x

TWEFEITA SLHEDL AR BED 5-4-25 OO7"—1+303T)
TAD SARYARR WwW—H—15%
@& OF: 1 E-mail
( ) 090-0000-0000 jakel997@jmail.com

twilr i
X@@Eﬁ? foiz

(T

NAS K|

BT S

NALLXE

@248 5%

L s n
SR il EXFT
TAD

B ( )

@ Resume / FEJA 4 / Resume / So yéu ly lich / Curriculum

@ Furigana (write how to read in Hiraganana)

2= ATERESHIEE)

Furigana (isulat sa Hiragana ang basa)

Furigana ( viét cach doc bang chi Hiragana)

Furigana (Escribir como se lee en Hiragana)

Name (The name should be the same as the name of

the residence card.)

#He (M5EEF LM EER.)

Pangalan (Kailangang parehas sa nakasulat sa residence card.)
Ho tén ( Viét tén giéng tén ghi trén thé luu trd )

Su nombre. (Escribirlo como aparece en la tarjeta de residencia.)

@ Male or Female / 8+ % / Lalaki Babae / Nam N& / Hombre+Mujer

®

Paste a photo taken in proper clothes

W E—KEZRBR.

Idikit ang ID picture na kuha na nakasuot ng pormal na damit
Déan anh dugc chup khi méc quén &o chinh té.

Pegar una foto tomada con ropa adecuada.

@ Date of birth (Fill in your age in parentheses.)
HEHH BESHNESFEH
Petsa ng kapanganakan Edad ()
Ngay thang nam sinh Ghi tudi trong ( )
Fecha de nacimiento. Escribir su edad dentro del paréntesis. ( )

@ Address / BL{E 3L / Address / Dia chi hién tai / Direccién actual
Phone No./ FLiES %5 / Tel. No./ S6 dién thoai / Ndmero de teléfono

@ Cell phone number / FH15%5 / Cell phone number/
S6 dién thoai di dong / Nimero del teléfono movil

E-mail address / B F B {4 / E-mail address / Dia chi mail
Direccion de correo electrénico

3% If you have any contact information other than your current
@ address, write it down.
MREERIELIIMIBKRRERARX, IEE TR
llagay ang iba pang impormasyon kung saan kayo
mako-kontak maliban sa inyong address
N&u co dia chi lién lac khac ngoai dia chi luu tra hién tai thi hay
ghi vao.
Si tiene otra direccion que no sea su direccién actual, escribirla.
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L Write a resume / BB B[4 / Pagsulat ng resume / Viét Sa yéu ly lich / Escribir un curriculum

* ACRE - LI (s
¥ R @’ff-“ﬁ B E

@»r<{hn %

2014 a4 90*> Ist "4 X7—=)b iZw ) H*<

2016 2 A 64D Ist "M R7—)V 2Tk

GL N X

2017 A 14D OQOLIKVA 2HLEDFVL® IZwILl®

2021 A4 64D OOLIKVA 2BLEDPVL® Wl P 2I(DED

Educational background / work history (write separately for each)
FHATEZE(FAHNEESTR)

Edukasyon / Work experience (isulat ng hiwalay para sa bawat isa)
Trinh dé hoc var Kinh nghiém lam viéc ( Viét tom tat riéng biét ting loai)
Estudios realizados. Trabajos anteriores (Escribirlos separadamente.)

Educational background / %A / Edukasyon / Trinh d6 hoc van / Estudios realizados

(Write the date of enroliment in the school you graduated from last.) 1st High School admission
(BETHRRFELHZRMNZERAR.) E—FHAE

(Isulat ang petsa kung kelan nag-enroll sa huling paaralang kung saan nagtapos.) 1. Nag-enroll sa High School
(Viét nam thang nhap hoc tai truong tét nghiép cudi cung.) 1. Nhap hoc Trung hoc phé théng

(Escribir la fecha de ingreso de la ultima escuela en la que se gradud.) 1°.Ingreso a la escuela secundaria.

(Write the date of graduation from the last school you graduated from.) 1st High School graduation

(B TR RELAZRMELERY.) E—F Rl

(Isulat ang petsa ng pagtatapos sa huling paaralan kung saan ka nagtapos.) 1. Pagtatapos sa High School
(Viét nam thang t6t nghiép tai trudng tot nghiép cudi cung.) 1. Tét nghiép Trung hoc phé théng

(Escribir la fecha de graduacién de la Gltima escuela en la que se gradud.) 1°. Graduacion de la escuela secuendaria.

Work history / T{EZ& & / Work experience / Kinh nghiém lam viéc / Historial de trabajo

(Write the date you entered the company you worked for.) Joined in XX Food Co., Ltd.

(ESARANRKEAR.) MAXXERERAF

(Isulat ang petsa kung kelan kayo nagsimulang magtrabaho sa kumpanya.) OONagsimulang magtrabaho sa XX Food Co.
(Ghi thang n&m bat dau vao lam viéc tai céng ty cii.) Cong ty ¢6 phan thuc phdm oo Vao céng ty

(Escribir la fecha en que ingreso a la empresa para la que trabajaba.) Ingreso en X X empresa industrial de alimentos.

(Write down the date and reason you quit the company you worked for.) Left XX Food Co., Ltd., to return to my home country.

(ES A FEENE AREE.) MXXERA AR BAEE

(Isulat ang petsa at dahilan ng pagbitiw sa kumpanyang pinagtrabahuhan.) OOXXFood Co. Pag-uwi sa sariling bansa.

(Viét ly do va thang nam nghi viéc tai cdng ty cii.) Céng ty ¢8 phan thuc phdm oo Nghiviéc Ly do: vé& nudc

(Escribir la fecha y el motivo por el que dejé la empresa donde trabajaba.) Dejé XX empresa industrial de alimentos para regresar a mi pais natal.

Example / f§i / Hal. / Vi du / Ejemplo




Y=L s

BRE %

7)\

EXIT0

| &

-

Write a resume / BB H ¥ / Pagsulat ng resume / Vit So yéu ly lich / Escribir un curriculum

A o DAE L LK
F D% # - % 1
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X ® - & OIE.

@ License, Qualification /
WFRNEFAZIES /
Lisensya / Kwalipikasyon /
Gidy phép- Béng cép /
Licencia - Calificacion

Passed Japanese Language Proficincy Test N4 /
HiERE %I N4GHE /

Pumasa sa Japanese Language Proficiency Test N4 /
Ky thi nang luc tiéng Nhat dé N4 /

Prueba de dominio del idioma japonés N4 aprobada

Motivation, special skills etc. /

REAENHLFRAIE 4. /

Rason sa inyong pag-apply, mga espesyal na kasanayan,
at iba pa./

Kinh nghiém lam viéc /

Motivacién, habilidad especial.

| used to work in a factory. | can speak English and Tagalog. /
BUBEL TE.SRZEMIEREIE/

Nag-trabaho ako noon sa isang pabrika. Marunong akong
magsalita ng English at Tagalog. /

Trudc day toi da tirng lam viéc trong nha may.Toi co thé noi
tiéng Anh va tiéng Tagalog ( ti€ng Philipin). /

Antes trabajaba en una fébrica. Hablo inglés y tagalo.

Example / 5 / Hal. / Vi du / Ejemplo

®

Commuting time: Approx. xx hour xx minutes /

wmERE A R S/

Oras ng byahe papunta sa trabaho: tantyang ( ) oras ( ) minuto/
Thai gian di chuyén dén noi lam viéc khodng  tiéng phuat/

Tiempo de viaje al trabajo. Aproximadamente ~ horas ~ minutos

Number of dependents (excluding spouse) /
KAERK(FEEEB) A/

Bilang ng dependents (maliban sa asawa) /

S6 ngudi phu thudc(tri vg/chong)  ngudi /

Numero de dependientes. (excluyendo conyuge) ~ personas

Spouse (Yes, No)

BEH X

May asawa Mayroon Wala
Vo/chéng c¢6 chua
Conyuge: Si No

Obligation to support spouse
REBHLFTENS

May obligasyong suportahan ang asawa
Nghia vu c&p dudng cho vg/chdng
Obligacién de mantener al cényuge.
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L Write a resume / SEBE ¥ / Pagsulat ng resume / Viét So yéu ly lich / Escribir un curriculum

BAICAZIZ) B0 IBA (3w I LI LI L ZALUDNA-ZALL-Z2D)

QARAFZERNM (B - BifE - 30550 - B - ZDftk)
@1U®wdHDAIIC 4izb, 13:00 05 1800FT LITYH LEVWTT,

L 1TAITA RUANEAT AN B

DHREHE (AN 17F NTOEE EXFT)

BNURORA
LW
K4
BRI ARA TAH
FAL®S L g €3
( )

BUERT

Your desires (Fill in any desires especially about salary, job type, working hours, place of work, and any other requests.) /
FOERESEEFIEIR I TIERE . TEfSMEMHER)./

Parangan ng pagpasok (ang inyong kahilingan, katulad ng suweldo, uri ng trabaho, oras ng trabaho, lokasyon ng trabaho at iba pa) /
Cot ghi nguyén vong ban than (dac biét : Ivang, loai hinh cong viéc, thdi gian lam viéc, khu vi'c mudn lam viéc, néu cd nguyén vong khac
hay ghi ra) /

Espacio para rellenar con las perspectivas del solicitante. (Especialmente salario, tipo de trabajo, horas de trabajo, lugar de trabajo,

complete si tiene otras solicitudes.)

| want work 4 days a week, from 13:00 to 18:00.
BRAEESEIE4X, M13:002]18:00,
Nais kong mag-trabaho sa 4 na araw kada linggo, mula 13:00 ~ 18:00.
Toi mudn lam viéc 1 tuén 4 budi , tir 13:00 ~ 18:00
Me gustaria trabajar 4 dias a la semana de 13:00 a 18:00.

@ Parents (Fill in only if the person is a minor)
RB/BEPA(REREARKREARNAFTEEE)
Magulang o tagapag-alaga (Punan kung ang nag-aaply ay menor de edad)
Ngudi bao hé (Chi dién néu la tré vi thanh nién)
Padres (complete sélo si el solicitante es menor de edad.)

Example / fj] / Hal. / Vi du / Ejemplo




UNELx m

BRE: &

NAL®YI

mEE LT AHFELIO®

. Let's practice writing a resume / 23 SEH !/ Mag praktis tayong sumulat ng resume / Hay thir luyén tap viét Sa yéu ly lich
Practiquemos la redaccion de un curriculum

VD NEL ok

BRZE

o IZHIFA SN

A BRE

BRI

L&

K4

BYC - BAR
- %

%

A i) IZby En T
i A H% )
BNURARAS
TALw ) L & =
< ( )
FAEAT T
TAD =0 W—H—53%
T #w E-mail
( )

HALwyLx 1Ep NAB < S
nALCXE X BT Mz BT S A% (b =7
B2RE (T - ) Thb

T ( )
A o Lid{ix
# A B E




PNEL & NALY D

Eﬁi% i( mEE LT AILIHID

. Let's practice writing a resume / 3 SEHH! / Mag praktis tayong sumulat ng resume / Hay thir luyén tap viét Sa yéu ly lich

Practiquemos la redaccion de un curriculum

BUERT

A o DAE L LHL
&+ % ¥-E ¥
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L Before going to the interview / EiX Al / Bago pumunta sa interview / Trudc khi di phdng van / Antes de ir a la entrevista

3¢ DA ED W
XbA¥L= RT @I ITSET,
Go to the interview with proper clothes. / EiXFR EZF & 5% . / Magsuot ng pormal na damit para sa interview. / Mé&c trang phuc chinh
té di phong van. / Ir a la entrevista con ropa adecuada.

k3 (X2 NLITA
FoTW & #RLIT,

Check what to bring. / IAE E#HRIZR A . / Siguraduhin ang mga dapat dalhin. / Kiém tra lai d6 phai mang theo. / Verificar lo que lleva.

HALED LA SA EZ >
@mEDO BEHO 105 wic BXxF9,

Come to the company 10 minutes before the interview time. / ZEE iR B @ #1104 #9237 . / Sikaping dumating sa kumpanya mga 10 minuto
bago ang oras ng interview. / B&n trudc thoi gian phdng van 10 phut. / Llegue 10 minutos antes de la hora de la entrevista.

SA-&

DAED LA < TAD

m#ED BEfIc EBhB rE BELIT,

Call when you are late for the interview./ FIF{R &S H7H £FHI1%EF / Tawagan ang kumpanya kung mahuhuli sa oras ng interview. /
Hay dién thoai cho cong ty trong trudng hap bi mudn thdi gian phong van. / Llamar a la empresa si va a llegar tarde a la entrevista.

Suimasen @@desu. Juji no yakusoku ni okuremasu.
TVWEIEA.@Q@®T T, 10LD L ZLIC BNET,
Densya ga okuremashita. Juji han goro tsukiimasu.

TAL®D BNE Lk, 10CIEA THA D5Z7,

10820 ¥RICENET, BEHN EBEhFIlLA, 108FE FX2IT,
Hello. This is XX (your name). | will be late for the appointment at 10 o'clock. The train delayed. | will be there at about 10:30. / X &, H 2
(FBIE=F) 10 EMMEIR, RSB AELEIR - KIFEI0EEAEFEF L. / Hello. Si (pangalan) ho ito. Pasensya na ho at mahuhuli ako sa
10:00 na interview ko.Naantala ang tren.Halimbawa: Makakarating po ako mga 10:30. / Xin 16i. T6i 1a ( tén cta ban). T6i s& dén mudn
cudc hen Iic 10 gid. Toi bi mudn gid tau. Khoang 10 rudi tdi sé dén noi. / Disculpe, soy (su nombre) Llegaré tarde a la cita de las 10:00.

15 eltren seretraso.Llegaré alrededor de las 10:30.




HA ED
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| &
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Recruiter / {BEERRFE AN /

Recruiter / Ngudi phu trach tuyén dung /
Encargado

At the interview / B / Pagpa- interview / Tham dv phong van / En la entrevista

Konnichiwa

CAITH I,

Hello / #£%F. / Magandang umaga / Xin chao / Buenos dias.

Konnichiwa.
ZAITBIT,
Yoroshiku onegai shimasu.

LsrLBRAIPNLIET,

N

Hello. Nice to meet you. / £ iF. 158 £ X M. /
Magandang umaga din ho. / Xin chao. Rat mong
nhan dugc sy gilip dd. / Buenos dias. Mucho gusto.

@®san wa itsu
00/, o
nihon e kimashitaka?
IIEAN 2XLEN?

v

QO ¥AIX., w2 BAN RIZILEDI?
Mr/Ms. XX (your name), when did you come to Japan? /
(RB9B=F) , RITARERABZAR? / Mr/Ms. (pangalan), kailan ka
dumating dito sa Japan? / ( tén cla ban) dén Nhat khi nao? /
(Sunombre) ;Cuando llegd usted a Japén?

Nisenjurokunen juugatsu ni
20160 A 104Dic
kimashita.

éiLf:o

N

2016% 10RIT *®kZ Lk,

| came in October, 2016./ # 2201610 A3k#y./
Dumating ho ako dito noong Oktubre, 2016. /
Toi dén Nhat vao thang 10 nam 2016 /

Llegué en octubre de 2016.

Ima oikutsu desuka?
W, Bwnw(> TF»?
.

LS. BV DTTHL?
How old are you now? / fRELE £ K T? / llang taon ka na? /
Ban bao nhiéu tudi? / ;Cuantos anos tiene usted ?

Niju yonsai desu.
24X W T,

N

244 T,

24 yearsold./ B #24% T . / 24 taong gulang ho./
Téi 24 tudi./ Tengo 24 afos

Nihongo wa donokurai
IZIEATIE Yol bun
wakarimasuka?
bryYyET»r?

\ v

HAZEIX Yoo w bIMrYTTH?
How well do you understand Japanese?

{RE9 B &K FI?

Gaano ka kabihasa sa Nihongo?

Ban hiéu ti€ng Nhat duwdc khodng bao nhiéu?

{Qué tan bien entiende japonés ?

shigoto no kotobawa  wakarimasu.

Lo zrifix oy xd,
Hiragana, katakana wa wakarimasu.
OGN, =22l b2y ET,

N

HFOTERX DMV ET VR A HFIE bV ET,

| understand the words to work. | understand hiragana and katakana. /
K ETEPHRE-RMNEFRBMA{ERE- / Naiintindihan ko ang
Nihongo na gamit sa trabaho. Marunong ako ng hiragana at katakana. /
Toi hi€u cac tir ngi trong cong viéc.Toi biét chir Hiragana va Katakana. /
Entiendo el vocabulario de trabajo.Entiendo Hiragana y Katakana.




DA ED

EEE 2HIT 0O

At the interview / Ei® / Pagpa- interview / Tham dy phong véan / En la entrevista

kimashitaka?

*FLE=0?

Kokomade nani de
-
—

¥FT RITT

Z
14

2ZFT T RFLEDI?

How did you come here? / {R 2 I{a SR 21X B /97 /

Paano ka pumunta dito? / Ban di bang phuong tién gi dén day? /
{Como ha llegado aqui ?

Densya de kimashita.

TAL®T FZF L,

% $ —G * i L f: o
| came by train. / 8B Z 35k, / Sumakay ho ako ng tren. /
Toi dén day bang tau dién. / He venido aqui en tren.

kokomade
ZZFT
kakarimasuka?

"QY XTHN?

v

MY ETHN?

Ie kara
W25
donokurai

Yo bwn

ENrb TZEFET Yo HW

How long does it take for you to come here? / NR B EI X EEFEE L KAt[E"? /
Gaano katagal ang byahe papunta dito? / T&* nha ban dén day mat bao nhiéu 1au? /

;Cudnto tiempo tarda desde su casa hasta aqui ?

Sanjugofun kurai des

35»5\A/ < 6‘4\ —G?o

35440 TT,

About 35 minutes. / X£354 §h. /
Mga 35 minuto ho. / Khoang 35 phut. /
Unos 35 minutos.

Maewa don-na shigoto o
FZlE YA LTz
shiteimashitaka?
LTwELAE?
I
i YAREFER LTWwELENI?

What kind of work did you do before?/ {RIX BT 2 4+ 4 TIERI? /
Anong trabaho mo noon? / Cong viéc trudc day cua ban la gi? /
;Qué tipo de trabajo hacia antes ?

Yasai kojo no
PEW ZIHILEIHI>D
shigoto desu

LY T,
Y

HELBD HETT,

| worked at a vegetable factory. / E—HR#EZ I T{E. /
Sa pabrika ho ng gulay. / Cong viéc trong nha may rau ca. /
Era un trabajo en una fabrica de verduras.

Doshite maeno shigoto o
¥5LT £x20 LTk%
Yamemashitaka
PHELEI?

v

¥5LT W f£F¥z ®H#DOILEI?

Why did you quit your previous job? / R At 4 %EiE E— 1 T1EVE? /
Bakit ka tumigil sa trabaho mo doon? /Tai sao ban lai nghi cong viéc

trudc day? /;Por qué dejo su trabajo anterior ?

Kuni-e kaerimashita.
e~ 2 Y E L=,
Kuni de voji ga arimashita.

H)FE L=,

N

CIZT LN

B~ ®BYFIlLi, BT AFEY» »HyIlli
| had to return to the country because | had things to do there./
HARBEESE, ZEET /Umuwi ho ako sa bansa namin kase
may inasikaso ho ako doon. / Téi da vé nudc.T6i co viéc riéng. /
Regresé a mi pais. Tenia unos asuntos en mi pais natal.




HA ED

EEEr 2HET 0

j At the interview / TEi% / Pagpa- interview / Tham du phdng van / En la entrevista

®@®san wa %1 20p—

Q0 X A i1,

don-na seikaku desuka?

YA 0wl TTDH»?

Majime de akarui desu.
FLHT H05VWTT,
Shigoto ga sukidesu.

LI ¥xT,

v

QOO AL YA MR TTNI?

What kind of personality are you? / (fREI&F) BT A 1EE? /
Anong masasabi mo sa katangian mo? / Tinh cach cta ban
nhu thé€ nao? / ;Qué tipo de caracter tiene usted ?

N

FLOHT BABZWTT, {EFN $FX THL
I am serious and cheerful. | like to work.

WEINE, BRAB-RERLIE-

Seryoso po ako pero masayahin. Gusto ko po ang
nagtatrabaho. / Cham chi va vui v&.Tai rét thich lam viéc.
Soy cumplidor de mi deber y alegre. Me gusta trabajar.

RREBKI?
What is your emergency contact? /fREE S B R A IER? /
Ano ang iyong emergency contact? / Noi lién hé trong trudng

hop khan cap cuia ban la gi? / Con quién podemos contactar en

caso de emergercia.?

Kinkyu renraku saki wa? Ano nandesuka?
TAEYWI NALL S EIX? D, BATTH»?
e wakarimasen.
by EFEA, %2 20p—

Excuse me. | couldn’t understand. / 18, X2+ 4AER? ZFHEA. /
Pasensya po. Hindi ko maintindihan. Ano po yun? /
Nghia la gi? Téi khong hiéu. / Pues...bueno, ;Cémo dice? No entiendo.

@®@®san ni denwashite kureruhito. Tomodachi no keitai
Q@A TAHLT (N3Vk,. rHrEbD JniEnT
tomodachi toka kazoku toka. iidesuka?
EHiEL b Tl ¥h, WWTT 2 ?
/d N
QO A BHELT (MBA, REUD REKED, EED HBHFT VWTTI?

Do you have someone who can call XX (your name) such as friends or family. /

I have my friend’s mobile phone number. /

BESTEHRARAIRIIA L MBAR B R A - / Sino pa ba ang maaring kontakin kagaya BAR B FHLALAING? / Puwede po ba ang
ng kaibigan mo o kapamilya mo? / Ngudi co thé dién thoai dugc cho (tén clia ban). cell phone number ng kaibigan ko? /

Cé thé 1a ban bé hoac ngudi nha. / jTiene alguna persona que pueda telefonerle, a
usted (su nombre), ejemplo algiin amigo o alguien de su familia.

S6 dién thoai cta ban t6i cd dudc khéng? /
(Estd bien el teléfono mdvil de miamigo ?

Iidesuyo.

WWT¥ X,
Maisyu vokka
Twlw) 4n»
koraremasuka?
SeEnETr?

v

#R 4B RbEhETH?

That's OK. Can you come four days a week? /
ATAAT - fREE— ESRM KAS? / Oo, puwede. Puwede
ka bang magtrabaho 4 na araw sa isang linggo? /
Puagc chir. Ban cé thé di lam 4 budi / tuan duoc chi? /
Esta bien. j;Puede venir 4 dias a la semana ?

Hali, Kayobi kara
v, 25U »5
kinyobi made kitaidesu.

ALY UV FT X0 TT,
Yoroshiku onegaishimasu.

AL BarrwlL I,

N

v, XReEB 25 £#BH IT REWTTY,

Yes. | want to work from Tuesday to Friday. / AT LAY, BN EH - TEZ
EHIA1ES £% M/ Oho. Kung maari ho mula Martes hanggang Biyernes /
Vang, toi mudn lam tir thir 3 dén thr 6. R4t mong nhan duoc sy giup da. /

Si quiero trabajar de martes a viernes. Por favor.




EEr 2UIT @

At the interview / HEi® / Pagpa- interview / Tham du phong van / En la entrevista

| &

ReA'AV/ANG x

X1TYAL ¥ TIrjr H
L
TEX3) YW 5TT,

The reason you are asked “What kind of personality do you have?” at the interview is
because the company want to know if you can work with others.
EARMERESRE—LEFRNBHIA , BT EIK S ER R ERZTAHH? 7
May dahilan kung bakit nagtatanong sa interview ng “Ano ang masasabi mo sa katangian
mo?”, dahil gusto nilang malaman kung madali kang makisama sa mga katrabaho.

Ly do bi héi [ Tinh cach clia ban nhu thé nao? J khi phéng van: bdi vi ho muén biét ban co phai la
ngudi ¢d thé hgp tac cling véi nhitng ngudi khac dé lam viéc hay khdng.

Ul

w3 v
Hhld, A’ Ehro AL

La razon por la cual se le pregunta cudl es su personalidad en la entrevista, es porque se quiere
saber si puede usted trabajar en armonia con otras personas.

RN R/ O34 X7

X2 BABRD AD ELDY OISV XX,

Don't say "yes” when you don’t understand what the recruiter is saying.
LIRFAABEATANERN, EFBHRE".

Huwag kang sasagot ng “Oo” kung hindi mo naintindihan ang sinasabi ng recruiter.
Khi khéng hiéu nhitng digu Nguai phu trach tuyén dung néi thi khéng dugc tré 16i [ I L .
No diga “Si” cuando no entienda lo que dice el encargado.

MNwlk

HAED [ e 121342 2roL-o HAED NALY D
BHIC TR BARE BKET @HO HEZ2 LFIlLid.

Let’s practice the interview in a Japanese language class before going to the interview. / EiX Z &l , 5 E BiEHEE % 3 —T. / Pumunta tayo sa
Nihongo Class at mag-praktis tayo ng interview sa Nihongo bago pumunta sa interview. / Trudc khi di phdng van hay luyén tap trudc tai I6p hoc tiéng
Nhat,v.v. / Practiquemos la entrevista en la clase de japonés antes de ir a la entrevista.

[
0@®san wa itsu
QO AlE, wo
nihon e kimashitaka?
ITIEAN XFILEDT | ~
I
Kokomade nani de kimashitaka?
TZFT RITT *FLE?
V L
N
Nihongo wa donokurai
IZIEATIE Yol bwn
wakarimasuka?
b »n U i ‘j" ne Maewa don-na shigoto o
1% Fzl YALR LIr%
shiteimashitaka? Y
LTWwWELE»?
I
@@®san wa
don-na seikaku desuka?
YA £0wWwh( TIH»?
V




6 <ICiFAT

HElL FEET

Go to work
ELMT
Maghanap ng trabaho

Pi lam

Ir al trabajo
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[AR

1:l:$lb ITEZXY

Go to work / TfE / Pupunta sa trabaho / Di lam / Ir al trabajo

| &

R ARE QU [AqR )

BRRARKVEZ 865156, AZEYN LR TH ?éftnh\'C(f

If you get an employment contract, do not throw it away even if you do not understand the contents.
WRREINEARYE , FERBENE, NERERE.

Kapag tumanggap ka ng kontrata sa trabaho huwag itong itapon kahit na hindi
naiintindihan ang nilalaman.

Sau khi nhan hop déng tuyén dung , du khéng hiéu ndi dung cling khéng duoc dem vt di.
Si obtiene el contrato, no lo tire aunque no entienda el contenido.

LTAL® [EERN LZ¥ W PARAY L TALY 1TA (FURRS 13 A =g

BEE, N/ 7T AFITTCLE 7 BEERKR N/ 7HRKIC AT (ESL

Be sure to get insurance when you go to work by bicycle or motorcycle. / MR RZF B ITESERE LV, E—EZEMARE .. / Kumuha ng

insurance para sa bisekleta o motorsiklo na ginagamit papunta sa trabaho. / Khi di lam béng xe dap- xe may nhat dinh hay mua béo hiém. /
Obtenga, sin falta, un seguro si va al trabajo en bicicleta o en motocicleta.

ML e HVWTu——Y ZpiJxr) TALIHID2Ib1) A mEZ T I)h—¥ nEZ

%o IDA7—F, RO RITHEIK, ﬁl‘ﬁ&td) ZEE, TXTEE—FDOAIICLEX T,

When you write your name, unify the name of the company ID card, the name of the bank passbook to which the salary is transferred, and the
name of the social insurance, to the name indicated on your residence card. / FERARAIDF . THEKRITEN HERRNEF5EBFL
B BF % —#23k./ Ang pangalan mo sa ID card ng kumpanya, sa iyong bankbook kung saan inililipat ang suweldo, sa social insurance ay dapat
magkatugma sa nakasulat sa iyong residence card. / Théng nhat thé ID clia cong ty, tén tai khoan nhan ludng, tén trén bao hiém xa hoi gidng vdi tén

trén thé luu tra. / Unificar el nombre de la tarjeta de residencia con el nombre de la tarjeta de la empresa, el de la cuenta bancaria a la que se transfiere
el salario y el del seguro.

|||l‘
LA




L¥bkr)d) CxoL

#f&.ESIT HWE DL FET

L Greetings to the president and your boss / E4t 1<« £ T #T#8RE / Pagbati sa presidente at nakakataas / Chao hai Giam déc,
cép trén / Al presidente, a los superiores

BIILY OXNET, BULS ]
Ohayo gozaimasu Ohayo

V

[:AKBH

Kon-nichiwa

N

:Auau]

:AKB&]

Kon-nichiwa

V

:Aﬁku]

Konbanwa

N

Konbanwa

V

BomrhxE TL A,

Otsukare sama deshita.

N

Gokuro sama

V

:<555i]

BEEIZ Lo LET,

Osakini shitsurei shimasu. %

N

Borhn ]

Otsukare

V

XBK/IZ RALIT,
Good bye / FETHET / Alis na ho ako. / Téi xin phép vé trudc. / Con su permiso.

X7
@O®T 7). @@ 31T L LT,
Say “XX desu” or “XX masu” in Japanese. / R “____ T3"#“____ £§”. / Sa mga nakatatandang ka-trabaho gumamit ng OO desu”

0 OO masu” sa Nihongo. / B&i vdi tién bai tai noi lam viéc phai n6i TOOTY ITOOZE 7 1./ se usan las formas del japonés “desu” y “masu”,

LIeH B8by L,

Shigotoga owarimashita.

&$b{ ﬁgbUiLf:o
| finished working. / T{Ef# 47 T -/ Natapos ko na ho yung trabaho. /
Toi lam xong roi. / He terminado el trabajo.

DEIX RICE LI,

Tsugiwa nanio shimasuka?

Rix 2L FTh,
What should | do next? / # TR ZE M1+ 4? / Ano ho ang susunod na
gagawin ko? / Tiép theo sé& lam gi ? / ;Qué debo hacer ahora?

NA LW I Practice/ %3 / Mag-praktis / Luyén tap / practica

- Greetings to the president and your boss. / F#t 1€« £ ¥ #8#F ./Pagbati sa
% EEIZD bunwXxo L FT, presidente at nakakataas / Chao héi Giam déc, cap trén. /
Al presidente, a los superiores.




Az BRUET

L Contact the company / BX &2 A / Kontakin ang kumpanya / Lién lac vai cong ty / Llamar a la empresa

N2l e B< TAD

oz EhZH5% i EBFLET,

If you are likely to be late, you should call the company that you are going to be late. / f15 EHEIRIREIRT , 5645 2 AT A&/ Kung mukhang
mahuhuli ka sa pagpasok tumawag sa kumpanya at sabihin na mahuhuli ka. / Goi dién thoai néu c6 thé bi muén gid dén cong ty. / Llamar por teléfono

siva a llegar tarde.

| The train has stop. | will be late. / L& T B #% 53R E . / Tumigil ho ang tren. Mahuhuli ho ako. /

Suimasen. .Odesu.. Tau bi ngung. Téi s& d&n muon. / El tren se detuvo. Llegaré tarde.
ThIdi, OOTT, EE0 LzyELE, BALET,
Densyaga tomarimashita.
TALP» ¥YFEYIEL L,
chikoku shimasu. Suimasen. Ima Okimashita.
LI LET, TWEHA, WE, BEXF L,
Imakara isoide ikimasu.
\ ‘ WENL WEWT Wi,
“44 ¥/ @ji ®fun koroni tsukimasu.
M< Ol @34 ThIT OD%FT,
-

'f( + l/
Shb RVT fT2:7.0@5E H%2%7,
I’'m leaving home. | will be there at about XX:XX (time). /
WAREPEF R HXH S EHIT. / Paalis pa lang ho
ako ng bahay. Makakarating ho ako mga OO (oras)./
Toi sé& di bay gid. Khoang ogid ophut t6i s& dén nai. /
Ahora mismo salgo para la empresa.

.a"'"_\________

¢ PN
OB N5 S I LFB XX,

When the work starts at 9 o’clock... / Z1ER _E¥ERT B2 9 = HIiE . , ./ simula ng trabaho ninyo ay alas 9... / Khi céng viéc bat dau luc 9 gid,,, /

Cuando el trabajo comienza a las 9:00,,
9:0
- —
) ML e TAD

3
RIZ 2% Kb x EELIT,
Call the company when you suddenly take a break from work. / RZAFEE ZIERIIE , 1L A FAFTHIE. / Tumawag sa kumapanya kung sa anuman
dahilan ay kailangan mong mag-absent. / Goi dién thoai d&n cong ty khi nghi lam dét ngét. / Llamar cuando falte al trabajo. .

8:45

Moshi moshi @@desu.

HtLlLsl. OO@TT,

Kodomoga kazeo hiite S -

SEHN DEE DNT " 7
4

Netsuga arunode
noON» 50T,

kyowa yvasumasete kudasali.

FrOl PTIRTIEIW,
\ J

FYHFHN BRBEZUONT B H530T, SHIE H®KIEFLET (EFXZW,
My child has a cold and has a fever so | want to take a break from work. / Bl A% F B E &%, FriA B EIER -/ May sipon at nilalagnat ho ang anak
ko kaya kung ay maari hindi muna ako papasok ngayon./ Hay cho tdi nghi vi con t6i bi cdm s6t. / Mi hijo esta resfriado y tiene fiebre, asi que

permitame faltar al trabajo.

"/




Z5 k0 7 Py
FRLIT RV KAHED ZLWTT

l_ I will leave the office early. | want a long vacation / 1251 THE. #8i544<{& / Maaga ho akong aalis ngayon. Gusto ko hong
kumuha ng mahabang bakasyon / Bi vé sém. Mong mudn mét ky nghi dai / Voy a salir del trabajo temprano. Quiero un descanso largo

AR SR o ZI=n txoL W Ay W "z

Stz FR T5r% kI g0nET, D THULVWT FLELVWT (ZXW,

Tell your boss when you leave the company early. Do not leave the office without telling it anybody. / & {RIZ#T FHIR —E E LA HiE.
BELREFRTHEMHER . / Sabihin sa superbisor kung gusto mong umuwi ng maaga. Huwag basta na lang aalis na hindi nagpapaalam.
Noi vai c8p trén khi vé sdm. Khong duwgc am tham bd vé. / Avisarle al jefe cuando salga temprano de la empresa. No se vaya sin avisar.

Netsuga arimasu.
3

no” HY . i

Onakaga itaidesu. - “)-a
BEMN WEWTT, .-"'-
Kaettemo iidesuka? w
PZoTH WWTETHN?
B BVIT. BEN WOTT. BoTH LLTFA? ‘//‘
| have a fever. | have a stomachache. Can | go home?. / &£ T AL F&E- Q
EALEIZRIB? / May lagnat ako. Masakit ang tiyan ko. Maari ba akong

umuwi na? / Toi bi s&t. Toi bi dau bung. Toi c6 thé di vé dugc khong? / Tengo
fiebre y dolor de estémago. jPuedo regresar a casa?

Kodomoga netsuo dashimashita.

T¥EN» o ELELA

Hoikuen kara denwaga
W ZA D6 TADLY
kimashita. Kaettemo iidesuka?

xFlLFe DPAH5TH WOTTHI?

\ &)
Frar el Il KREELISL EEREIFRI LA _— g
BoThH VWOTTH? a 1
My child has a fever. | got a call from a nursery school. Can | go home?. / - N J
BB TERET RENREEMNEERTUERDB? / Tumawag ang ﬁ v
nursery school sa akin, nilalagnat daw ang anak ko. Maari ba akong ,

umuwi na? / Con cda toi bi s6t. T6i da nhan dugc dién thoai tir trudng
mau gido. Toi c6 thé di vé dugc khong? / Mi hijo tiene fiebre. Recibi una
llamada de la guarderia. ;Puedo regresar a casa?

®© © © o © © © © o © © o © © o © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © © o © o o

ksl L e [0 ZIEAR
YD BN RATE Wy 28D Al B3t LT,
Consult with the company staff about how long you can take time off. / EE5 A A @£/ L5 L KEHEIRR . / Magkonsulta sa staff ng
kumpanya kung hanggang kailan puwedeng hindi muna papasok sa trabaho. / Hay héi y ki€n nhan vién cong ty vé thoi gian dugc nghi la bao lau. /
Consulte con una persona de la empresa sobre cuanto tiempo puede faltar.

(0] — ¥4

24




NAGLS TIREA

B LEF, AE LET

Contact and consult with the office / BER 2 F . 52 B @2 / Tumawag at humiling ng isang pakikipanayam / T6i sé lién lac.T6i

| &

sé xin tu van / Llame y solicite una entrevista

nuL e B . TAD
0Lz BhzdW s BELIET,
If you are likely to be late, you should call the company that you are going to be late. / #15 EFERIR /T, 5648 A AT HIE. / Kung mukhang

mahuhuli ka sa pagpasok tumawag sa kumpanya at sabihin na mahuhuli ka. / Goi dién thoai néu co6 thé bi mudn gid dén cong ty. / Llamar por
X Nl e RS TA D

0AIZ &1% KL ¥vx E LI,

Call the company when you suddenly take a break from work. / RAFEFEEBRIIE, IEHR 2 FITHIE. / Tumawag sa kumapanya kung sa
anuman dahilan ay kailangan mong mag-absent. / Goi dién thoai dén cong ty khi nghi lam dét ngét. / Llamar cuando falte al trabajo.

(8

ﬁ‘L‘\L%’ ZI 0w LxrolL L
oL %® HiB¥ 3 rx X3 swWId,

Tell your boss when you leave the company early. / ZHR#2 81 THERf —EZ L FHi%. / Sabihin sa superbisor kung gusto mong umuwi ng maaga. /

teléfono si va a llegar tarde.

Noi vai c8p trén khi vé sém. / Avisarle al jefe cuando salga temprano de la empresa.

4 LI

Y Nl e [Op ZIEA
QLD LW RATE LWunr 2D Az EX LI,
Consult with the company staff about how long you can take time off. / & 5/ 5 & £ A L& £ KAt E B8 . / Magkonsulta sa staff ng
kumpanya kung hanggang kailan puwedeng hindi muna papasok sa trabaho. / Hay hoi y ki€n nhan vién cdng ty vé thoi gian dudc nghi 1a bao lau. /

Consulte con una persona de la empresa sobre cuénto tiempo puede faltar.

| #
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BAND

Senbetsu

Sorting
PRik
Paghiwalay ayon sa uri
Chon loc
Clasificar

<«bsu\o>)LA/

(Yasai-no)Shin

Vegetable core
Ubod ng gulay
L&i rau
Nucleo vegetal

o P . 2
@¢ @ & *

N @@

[ Pey) ‘(\;/{u\u P XNWIIHILL)
‘)Z‘%‘ZI ﬁ‘nn (ﬁiliﬁ)

Words for works (At a vegetable factory) / §&

ERE A (FEZZ ) / Mga gamit na salita sa trabaho (pabrika ng gulay) /
Cac tir nglr can ( nha may rau cu) / Palabras necesarias ( Fabrica de verduras)

g R F HE ZWRA
> \ > > > - - >
LAEA Li<Bwr¥( LX) ¥L WEDZAIY )
Shinsen Syokuchudoku Syodoku Ibutsu kon-nyu
Fresh Food poisoning Disinfection Foreign matter mixed
B et E HE BANFY
Sariwa Pagkalason sa pagkain Pang-disinpekta Nahaluan ng ibang bagay
Tuoi Ng6 doc thuc pham Khtr trung Bi lan di vat
Fresco Intoxicacién alimentaria.

Desinfeccién

Materia extrafna mezclada

HE B (S 75 D)
> > < Ay
AW SNBSS 3:{ AT
Hensyoku Keiryo (X< 3®)
Hukurozume
Color fading Measurement (pakkuzume)
re HE Packing
Pagkawala ng kulay Pagsukat Y t=E )
D&i mau Do lwong Pagbabalot
Decoloramiento Ligero

Bong goi vao tui ni-léng
( déng goi vao vi)
Arpillera (Paquete lleno)

BENy 7 GipE) 7IE
2 >
\
LACIITSK Lw-on X UA
Shinku-pakku Syukka Hayabin
Vacuum pack Shipping Fast time Shipping
HEG% % —RiH%&
Vacuum pack Pagpapadala Mabilis na paghahatid
Hut chan khong Xuét kho Chuyén hang sém
Envasado al vacio Envio

Entrega répida

26
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R R FEIE (FHITH)

. Words for works (At a bento factory) / EE R EFE (ELH ™) / Mga gamit na salita sa trabaho(Pabrika ng Bento) /
Cac tlr nglr can thiét (Nha may san xuét com hop) / Palabras necesarias ( Fabrica de fiambreras)

B4 % 4 R BRE B A
NP > > > A > > b > >

BRAYIIEZ  TAZWY LI HZ) 3 YDy

Obentobako Genzairyo Osozai Moritsuke

Lunch box Material Side dish Serving

fEy [t 8 BE 3¢ B

Lunch box Mga sangkap Side dish Pagsisilbi
Hop dung com Nguyén vat liéu Thirc an Bay bién, trang tri

Fiambrera Materias primas Guarnicion Disposicion

p
(ﬁ:}
! Y

(= o 3 3 38 KRR FEZ

> > > > > >
— \

XXy nhaobrd) FTuidA TIEr)
Sagyodai Kanetsu chori Suihan Tesagyo
Countertop Cooking Cooking rice Hand work

IEA = E =71 AT

Lamesa para sa paghahanda Pagluluto Pagluluto ng kanin Manu-manong paggawa

Ban lam viéc N&u an N&u com

Banco de trabajo

i
I

Comida cocinada

g R

Arroz cocinado

Lam viéc bang tay
Trabajo manual

4 9 /

22, [2 ,3\
*
RBE B R EARR 1 5h B &
Xz = > > °
Wz Z LxIARIITA ITAUA T x
Reizoko Syomi kigen Kenpin Haiki
Refrigerator Expiry date Inspection Waste
KFH & FRER 6 i
Refrigerator Petsa ng pag-expire Inspeksyon Basura
Tu lanh Han st dung Kiém hang Su vt bo
Nevera Fecha de caducidad Inspeccién Desperdicio

27




L C YI3L XNIIHILLE) NAEIZTHILLED
Y — == - =] y2 \=]
RO EF(FELH- 4% T15)
. Directive verb (At a vegetable factory, bento factory) / #&7R a0 (FE L, X )/ Sundin ang instruksyon

(pabrika ng gulay, Pabrika ng Bento) / Dong tr chi thj (Nha may rau cG-Nha may san xuat com hop) / Verbo para dar
instrucciones (Fabrica de verduras , Fabrica de fiambreras)

5T BELNWT
\ =7 S
X 7> T FHELWT
Hakatte Mazenaide
Measure it / #RE / & Don't mix it/ RERE—H#E /
Sukatin /Can di/ Huwag haluin /
Midalo Khéng dudc tron 1an vao nhau /
No lo mezcle
kDT BUATTT
Tomete Moritsukete
Stop it / 1548 / "3‘: Serve on a plate / #f# /
@ @ @ Paki hinto / ( ~ - ol > layos ang handang pagkain /
—_—— Dung lai / Deténgala bay bién, trang tri di / Sirvalo
BT EH T
-
I »HH-o>T 2 T
¢ Aratte Tsumete
< (C &\ . .
Wash it/ &€ / Packit/ ZEN /
F4 Hugasan / |-pack sa lalagyan /
Rira di/ Lavelo bong gdi di /LIénelo
2L T AN T
> —(
- Futashite Irete
‘ i Coverit/ AEFEE/ Putitin/ BN /

Lagyan ng takip /
Day ndp vao /
Cocine al vapor

%
v -5 T
=
+ INWNZLT x5 T
Kireinishite Kitte
/ Cleanit/¥THF % / Cut it/ I8 /
-V’ Paki linis / Putulin /Cat di/
©

Hay don sach sé di /
Limpie

llagay /
Cho vao di / Métalo

Cortelo

28
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LB 0

A Z FWZ )

HEE (BR)

. Words for works (Cleaning) / EZ #1817 (i%3%)/ Mga gamit na salita sa trabaho (Paglilinis) / Cac tir ngir can thiét (Don dep) /
Palabras necesarias (Limpieza)

>

b N %E‘\
N
THITZ
Gomibako

Garbage can
B3R 48
Lagayan ng basura
Thung rac
Bote de basura

BE

JCLD

Yokushitsu

Bathroom
R E
Banyo

Phong tdm

Cuarto de bafo

FAwRAE

Tz )L ¢

Seisoyogu

Cleaning tools
BELR

Mga kagamitan sa paglilinis

Dung cu vé sinh
Herramientas de limpieza

15 = L5yl

Hoki Chiritori
Broom Dustpan
A% HE
Walis Pandakot
Chéi Xéng
Escoba Recogedor

e
—

—
. —
s E—a
———
:r—-‘

e TAZT A48 5
MCIZA  HOIZTWIEICY D
Kakunin Ameniti-hoju
Check

Amenity replenishment
ik 7R A
Siguraduhin Mga gamit para sa personal na kalusugan
Xac nhan BG sung do dung tién ich trong khach san

Confirmacion Reposicién de articulos de tocador.

A‘dl

3

TILa—)LE &

H52—5LLILK

Arukoru-syodoku

BE
=< LoD

Kyakushitsu
Alcohol disinfection Guest room
BEIEHS EE

Alcohol para sa pangdisimpekta
Khir trung bang cén
Desinfeccién con alcohol

Silid para sa bisita
Phong danh cho khach
Habitacion de huéspedes

Shitsukokan

Sheet exchange
EIRIKE
Palitan ang bed sheet
Thay tam trai
Cambio de sdbanas

€er

‘77-‘.:.—»'7

IV

D5 F

Noruma

Work quota
Quota ng trabaho
Chi tiéu cong viéc
Ttabajo asignado




L C ¥YXs5L #uwzE)d

D (FIR)

Directive verb (Cleaning) / 5= #1178 (7%3&) / Sundin ang instruksyon (Paglilinis) / Béng t chi thi(Don dep) / Verbo para dar

instrucciones (Limpieza)

R T

>

v)) L\ T
Fuite

Wipe it / # / Punasan /
Lau di / Limpielo con un trapo

FHLETT

HEHHITT

Mochiagete

Lift it up / #4# / Buhatin /
Nang Ién / Levantelo

HELT

LX2¥<LT

Shodokushite

Disinfect / i§5& /

Maglagay ng pan-disinpekta /

Khr triing di / Desinféctelo

KT HKH->T

Mizude aratte

Wash with water / 7k #i% /
Hugasan ng tubig /

R AT
N2 T
Katazukete

Tidy up / Y248 / Maglinis /
Don dep di / Organicelo

LT T HH-T

Hay rira bang nudc di/ Lave con agua

EEARNE

T\ T

Haite

Sweep it / 13 /
Walisan /Quét di / Barralo

7l 55k > T

OslF-T

Hippatte

Pull it / $L /
Hilahin /Kéo di / Jalalo

N D T

/= L7?‘<V)'C

Check it / #ik /
Siguraduhin /
Xac nhan lai di / Reviselo

REEUFC
vS‘ 3 % Lj' ‘(
Fukiagete

Wipe itup / #iF4& /
Punasan /Lau di/
Limpielos

wmhRk e T

22 L0x% »irT

Sojiki o kakete

Vacuum there / IR 4 /
Mag-vacuum /
Hut bui di / Pase la aspiradora




(O Ngy] AT BNl

)W)
B BFE (R

. Words for works (Logistics) / EZ##17 (¥37%)/ Mga gamit na salita sa trabaho (Logistik) / Cac tir ngir can thiét (Van chuyén)
Palabras necesarias (Distribucion)

Ly b
o
T5¥D In-k
Nimotsu Kitayatsu Deruyatsu Paretto
Luggage Luggage that came in Luggage that is taken out from here Palette
= EHEREI R A EHERRE e 5
Bagahe Mga dumating na bagahe Mga bagaheng ipapadala pallet
Hang hoa Hang da duogc chuyén dén Hang sé& dudc chuyén di Tdm nang hang
Paquetes Paquetes que ingresan. Paquetes que salen. Tarima de carga.

31

FHoL B — 6% )
- > > > 7;.* \ b§ {: '(
IZHE5 L ZAT—5 WL o
Nioroshi Danboru Daisya Gamute
Unloading Cardboard Carriage Packing tape
R AR FE REE R
Magdiskarga Kahon Cart Gum tape
D& hang Thung cac téng Xe day hang Bang dinh vai
Descargando Caja de cartén Carretén Cinta de goma
7y H— 2%
o >
- 7P \ - S A/
=73 nNolz— TAD X )
Kompo Tana Katta Denpyo
Packing Shelf Cutter Slip
18 BF HET W 4E
Pagbabalot Estante Cutter Resibo
bong goi Cai ké Dao roc gidy Hdéa don
Embalaje Estante Cortador Comprobante




Il B2 d

:}:EI;T\ O g (WR)

instrucciones (Distribucion)

FoTRT
H-o>TET
Mottekite

Bring it / &id 5k / Dalhin dito /
Mang lai day / Trdigalo

EIT
HFT

Lift it up / ##2 3k / Timbangin /
Nang Ién / Levéntelo

BW\WT
BWT
Oite

Put the luggage there / T /
llagay mo dyan /
DBat xudng / Pongalo

B> T

- T

Hatte

Paste it / W £ / Idikit /
Dan di/ Péguelo

3T

Lo T

Shiwakete

Sort it/ 4¥i% / Pagbukud-bukurin /

Phan loai / Clasifiquelo

Directive verb (Logistics) / #&R &1 (#13) / Sundin ang instruksyon (Logistik) / Dong tr chi thi (Van chuyén) / Verbo para dar

F-T-T
HoT-oT
Mottette

Take it / £id % / Dalhin mo ito /
Mang di di / Llévelo

TALT

5L T

Oroshite

Lower it / Bt T3k /
Timbangin / Ha xuéng / Bajelo

AN WT
WY W T
Iretoite

Putitin /B / Ipasok /
Cho vao / Métalo

FINLT
»
X728 L T
Hagashite

Peel it / #i#% / Balatan /
Boc ra / Despéguelo

B> TkRT
¥ >TXT
Tottekite

Bring it/ X &l 3k /
Kuhanin mo /L&y mang lai day
Conseguir
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3Ny gAsf MW=\ 9 U
B OBIE (BELE)

Words for works (Demolition work) / S5k #17) (##{& L2) / Mga gamit na salita sa trabaho (Trabaho ng paggigiba) / Cac tir ngir
can thiét (Cong viéc pha d&) / Palabras necesarias (Tabajo de demolicién)

)

//

2wy 7

- >0
T - DD
Sukoppu

Scop
= F
Pala
Cai xéng
Pala para jardineria

Covering
Bt
Pamprotektang
Viéc che phu sau khi thi cong bé
téng hodc son dé& khong ti€p xuc vai
mua hoac ngudi.
Cubierta

R B
N
MY DT W
Karigakoi
Temporarily cover
Il Bt 35
upang takpan ang construction site

T&m che chén céng trinh
Recinto temporal

33
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A3 77 A2 —&E(+3)
- - >
AT Z NFTZ WhBALP(RT)

Kensuko Kakusuko Ichirinsya(Neko)

A shovel with a pointed tip A shovel with a square tip Unicycle
RELMGF 7 RHFF M E (5H)

Pala na matulis ang dulo Pala na ang dulo ay kuwadrado Unicycle
Xéng dau nhon Xéng dau vudng Xe rua

Pala de punta Pala de punta carbonera Monociclom (gato)

%

Fyryy
->
Xpo EE IR
Kyatatsu Hoki
Scaffold Stepladder Broom
[HESEY BT A%
Entablado Hagdang tiklupin Walis
Gian giao Thang chit A Chéi
Andamio Escalera de tijera Escoba

RESA T

1= A0 AT NS

Tankan paipu

Single pipe Heavy equipment Material
BE ERH Rt
Single pipe Heavy equipment Materyales
Puong 6ng don Thiét bi nang Vat liéu
Tubo unico Magquinaria pesadas Material




L

I L »rnrEnIIHIL

RO &3 (RETF

L Directive verb (Demolition work) / #§:= 5017 (#24#& T#28) / Sundin ang instruksyon(Trabaho ng paggigiba) / Bong t chi thi (Céng

viéc pha d&) / Verbo para dar instrucciones (Tabajo de demolicién)

R AT T
NT=211 T
Katazukete

Put them away / ##—T /

kanilang lagayan /

BT
HH-T
Aratte

Wash them / 5&—T /
Hugasan ang mga gamit/
Hay rlra di / Lavelos

213 T
i T
Wakete

Hay phan loai di / Clasifiquelos

wLT

INLT
Sagashite

Look for it / #—"T~/ Hanapin /
Hay tim di / Busquelo

FH->TT

H o> TT

Mottete

Holdit/ &%& /
Kuhanin (hawakan) /
Hay cam di / Agérrelo

= L)‘*:C
HIT T
Agete

Lift it / &3k / Itaas mo /
Nang 1én / Levantelo

Ayusin at ilagay ang mga gamit sa kani-

Hay don dep di / Guérdelos en su sitio

Sort them / 4 —T / Pagbukud-bukurin /

wWBRLT
> >
o2 LLT
Sojishite
Clean them /#T#—T /
Maglinis /Hay quét don di / Limpielos

EAT

-—
I ZAT
Hakonde
Carry them / #i—T /
Dalhin ang mga gamit /
Hay van chuyén né di/ Llévelos

E£pT

HDOHT

Atsumete

Collect them / i &E—T /
Kulektahin ang mga gamit /
Hay tap hap lai di / Juntelos

LT
> >
3TN LT
Ugokashite
Move it/ #1—T /

llipat ang gamit /
Hay di chuyén n6 di / Muévalo

BEXLWT

ITRXXNWT
Hanasanaide

Don'tletitgo / REMF! /

Huwag mong bitawan /

Khéng dugc buéng ra / No lo suelte

TIT
JITT
Sagete

Lower it/ T3k /
Ibaba mo /Ha xuéng / Béjelo




0ok

=AZ

Y,
')Z“%‘ZI ; gg' (/\\ )

| &

Palabras necesarias (Comun)

8:00~18:00

7

I

30~16:30

w8
PIXA

Nikkin Hayaban
Day shift Early shift
=FY3 B
Trabaho sa pang-umaga Tagahalili sa madaling araw
Ca lam viéc ban ngay Casom
Turno de dia Turno temprano

% K AR

A9 EWTITA

Rosai hoken

Workers' accident insurance
TRk
Insurance para sa kompensasyon
sa aksidente ng mga manggagawa
Bao hiém tai nan lao dong
Seguro de indeminizacion
laboral por accidentes

BRANL =% —

IhnBn—r=—
Kikai opereta

Machine operator

MEIRIER

Operator ng makina
Ngudi diéu khi€n may moc
Operador de maquinaria

3 th
- >
TAZA SROIVEVAS

Kin-en Kyukei

No smoking Rest

=i *®E
Bawal manigarilyo Pahinga

C&m hut thudc Nghi giai lao

No fumar Descanso

35

.

11:00~20:00

.

-

B H
N >
BZITA
Osoban
Late shift
B BE
Tagahalili sa gabi
Ca mudn
Turno tardio

I
g

3 R

295 L)
Tsucho

Passbook
RITA
Passbook
S6 ngan hang
Libreta de depdsitos

123 T

%

FRME

AVIE SO Bay R AR

Nenmatsu chosei

Year-end adjustment
FRIFE
Pagsasaayos sa katapusan ng taon
Diéu chinh thué cudi nam
Ajuste de fin de afio

Words for works (Common) / & Z #9517 ($£i8) / Mga gamit na salita sa trabaho (Gamit ng lahat ) / Cac tir ngik can thiét (Phd thong) /

27

L vS‘ Z -H.‘ L\
Shifutosei

Shift system
HRIE
Shift system
Lam viéc theo ca
Sistema de turnos

Training
&l
Pagsasanay
Thuc tap
Cursillo de aprendizaje

@ﬁ “ @
pbbg

M TWLA TS

Kakutei shinkoku

Final tax return
W R (SR AL A IR)
Final income tax return
Tha tuc ké khai thué
Declaracion final de impuestos




»
X E

L Note / £12 / Pagsulat sa papel / Ghi cha / Nota

BTz ¥z »2F 7
Write the words you learned. / 5 T | # 2 3. / Isulat ang mga salitang nalaman o napag-aralan. / Viét ra nhi¥ng t& ngir ban nhé. /
Escribir las palabras que haya aprendido.
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Ep I L) HuInl ok

A E &

fo 1t

B3%9

| &

BN W)

Oickte HHILE

fa okt

Xl L) HLIL L

BAME D Wo L LIZ

HbHbWE T,

See the pay slip / L% / Tingnan ang pay slip / Xem bang luvang chi tiét / Ver el comprobante de pago

When you get paid you also get a pay slip / & T#E R, {fRE S FRF UL E] TH & . / Sa pagkuha mo ng suweldo, bibigyan ka din ng pay slip
Bang luong chi tiét sé dugc phat cung khi nhan Iwang . / Al recibir el sueldo, recibird también el comprobante de pago.

D% i E ©20005@F 5 &5
QOO KR mHk X 21t K%
© 001-000001 @Jake S. Garcia#
¥ ©isn B3 | OR ¥ B 2| OrMsbH 95| OF iR BR | OBFHEH
| 20 0 10
%{D OFFL | OFMAFL| OXBE|OBBETY | OEEFS | OKEFH
& 200,000 16,000 13,000
229,000
DOERRRH | OREF&&KR | OB AKRRKRE | OFEH | OERB
]é 10,000 20,000 700 15,000
Ok &tE
45,700
@G XMEE | ORITIRAE
183,300 183,300
@z z ®%AW 13n ®OLwo%A 1257

Name Attendance, etc. Commuting days
i H#h % THEX#
Pangalan Isulat kung paano basahin ang Bilang ng araw na pumasok sa trabaho
Ho tén Ngay cong S6 ngay di lam
Nombre Asistencia etc.

CAADW 5IE) Lk
Overtime hours

FNBERT (8]

Bilang ng oras ng pag-overtime
Thdi gian lam ngoai gio

Horas extras

@x3AED
Basic salary
BEATHE
Pangunahing suweldo
Luong co ban
Salario basico

@nA%p) LLY 1257
Using holidays

FERMEARY

Bilang ng araw na ginamit sa taunang
bakasyong nakalaan

S6 ngay nghi phép trong nam da st dung
Numero de dias libres anuales utilizados

BULIA»N THT
Overtime allowance

HNBEENE

Allowance para sa overtime

Tién phu c&p lam ngoai gio
Subsidio de horas extras de trabajo

Numero de dias trabajados

OXANA 29 )27
Remaining holidays
ERMFRRY

Natitirang bilang ng araw ng taunang
bakasyong nakalaan

S6 ngay nghi phép trong ném con lai
NUmero de dias libres restantes

@®zyr-50
Transportation expenses
KB
Gastos sa transportasyon
Tién phu cép di lai
Gastos de transporte

DOLEpI HBHINL I
Payment statement

IHE

Pahayag ng pagbabayad

Bang chi tiét cac khoan chi tra
comprobante de pago

O VY VBRI TN
Salary for XX (month), 20XX (year)
XXEXXAIH

Suweldo para sabuwan (__)taon(__)
Luong thang (XX) nam (202X)
Salario del mes XX y del afio 20XX

@ OOL 1 { VA
MPSELE Pl
Z3L38

Company name

NE B AREFHHE]
Isulat kung paano basahin ang
Tén cong ty BO phan phu trach
tién luvong

Nombre de la compafiia.
Departamento cargado del pago

D >%4 IZ2o7F
Absence days

FIXR#

Bilang ng araw na hindi pumasok
S6 ngay nghi khong phép
Numero de dias de ausencia

@DLEw)
Salary payment
XA
Suweldo na tinanggap
Cac khoan cong ty tra
Salario

®BLLCL THT
Assignment allowance

Bl 550,

Allowance sa trabaho

Tién phu cép nang luc

Subsidio por encargos de trabajos




XU L) HVLIVL L

A6 1

BH 4B E % s

| &

®LwIi< THT
Housing allowance
EREEW
Allowance sa pabahay
Tién phu cép nha &
Subsidio de vivienda

@HAZI EHA VLY
Health insurance premium

B RIRIE %2

Premium ng Health insurance
B&o hiém y té

Prima de seguro médico

@Lw ) HAED
Resident tax
ER#H
Buwis sa paninirahan
Thué thi dan
Impuesto de residencia

*wwt),t? HVBIWN TH Lk

@ &K PR R % Etb‘

@3LH THT
Dependent allowance
HFREMN

Allowance para sa dependents
Tién trg cdp phu thudc

Subsidio por dependientes

@HEVWhAZARTA
Welfare pension insurance
EEEERE

Welfare pension insurance

Bao hiém huu tri

Seguro de pension de bienestar

@ITHLx THFWAK
Total deduction amount
MR B
Kabuuang bawas
Téng s6 tién khau triy
Importe total de la deducciéon

[0)

A
(ERANCIPAY (N E

W3 hn

®ZILEpI XA
Total payment amount
BXfAEmHm
Kabuuang suweldo
Tong s6 tién cong ty phai tra
Suma total del pago

@Y IBYA VLI
Employment insurance premiums
KAl RR 2

Premium ng insurance para sa
pagtatrabaho

B&o hiém that nghiép
Primas de seguro de empleo

@XLVE LEw) I
Bank transfer amount
RITHKEM

Halaga ng na-bank transfer na sahod
S6 tién luong nhan vé tay

Importe de la transferencia bancaria

Y ET,

You can see what is being deducted by looking at the deduction column on your pay slip.

RAIBEEE TR L EANFRER SR T HMRAITE .
Makikita mo kung ano ang ibinabawas sa pagtingin sa hanay ng pagbabawas sa iyong pay slip.

Ban c6 thé biét nhitng gi dang dugc khau trir b&ng cach nhin vao cot khau trir trén bang luong chi tiét ctia ban.

Puede ver lo que ha sido deducido mirando la columna de deduccion del comprobante de pago.

ML _E,til.ita‘A, [ ML e x° L2X 171304
@ 24N ERARKIZ AoT WRWEE, 2%#% ﬁbf% KERBD

See the pay slip / L ¥ / Tingnan ang pay slip / Xem bang Iuong chi tiét / Ver el comprobante de pago

@25z
Deduction
e
Pagbawas
Khau tror
Deduccion

AL x < En
Income tax
FRigH
Buwis sa kita
Thué thu nhap
Impuesto sobre la renta

@QEAZ I 31 TH MK
Deduction payment amount
IREIE:E

Halaga ng bawas sa sahod

S6 tién chuyén khoan qua ngan hang
Importe del pago de la deduccién

HbHZEEA

If your company does not have unemployment insurance, you will not get unemployment insurance even if you quit the company.

WRAFREMNEAARE , B IRE A IR G KA AR

Kung ang inyong kumpanya ay walang unemployment insurance, hindi ka makakakuha ng unemployment insurance sa pag-alis sa kumpanya.

N&u cong ty khéng cé Bao hiém that nghiép, khi nghi viéc sé khéng dugc nhan trg cap that nghiép.

Si la empresa no tiene seguro de desempleo, no obtendra seguro de desempleo incluso si deja la empresa.
T »

@M FEWT 50 bIrLELTH ﬁf&mt‘d%ofwf
Even if you cannot understand what is written, do not throw it away and be sure to take it with you.
BIERTHMEESHRTA, EAZRENE, BFFRE.

Kahit hindi mo naintindihan ang nakasulat huwag mong itapon. Maaring ito ay kailanganin.

N&u khong hiéu trong td gidy dang viét gi cling khéng duagc viit di, hay gil lai.

Aungue no entienda lo que estd escrito, no tire el comprobante y conservelo.

ZIER - LtdZ LidZ

@ FEHIC [T YE I BY FF, TR Lunr,
It will be proof when you go to the consultation. They cannot help you if there is not proof.
LREMEXM, ERRIERE R FIEBH T ER R

(T

=7
BT 8562

RUA

— o

IEA

Ito ay maaring maging patunay sakaling pumunta sa konsultasyon. Mas matutulungan ka kung may patunay o katibayan.

Do sé la chitng c khi ban di xin tw van. Néu khong co chiing ¢l sé khéng dudc gitp da.
Serd una evidencia cuando vaya a una consulta. Si no lo tiene, no podran ayudarle.
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b5
B

<

Wiz

@#rmf?

Koshiga itaidesu.

| have a backache.
fEE.

Masakit ho ang likod ko.
Toi bj dau lung.

Tengo dolor de espalda.

TXHA

Tega shibiremasu. Ugokimase

My hands are numb and | cant move th
FMAT , TiEw.

Namamanhid ho ang mga kamay ko,
hindi ko maigalaw /

Toi bi té tay , khong ctr dong dugc.
Tengo las manos entumidas y no puedo

VRN B

¥ S b\ EbFL
Sagyodai kara ochimashita.
| fell off the workbench.
MNIfEE E#ET TR
Nahulog ho ako sa pinagtatrabahuhang la
To6i bi nga khéi ban lam viéc.
Me cai del banco de trabajo.

(O QVARVY W
MBI AT

Byoin ni 1k1ta1de

| want to go to the hospital.

BEER-
Gusto ko hong magp

-

To6i mudn di bénh vién.

Quiero ir al hospital.
39

1) E A

Ugokemasen.

| can't move.

N3

Hindi ho ako makagalaw.
To6i khdng ctr dong dugc.
No puedo moverme.

AU !

=0

B gL
o Udega oremashita.

My arm broke.

P& BEHR T o

Nabali ho ang braso ko.
Toi bi gay tay roi.

Mi brazo se rompio.

em.

moverlas.

T Y AN

= EET BEN J’%L\’CT

Seiride onakaga itaidesu.

| have pain in my stomach.

| have menstrual cramps.

mesa. R&X7T . ltFRE.

Masakit ho ang tiyan ko. May regla ho kase ako.
Toi bi dau bung vi dang trong ky kinh nguyét.
Tengo célicos menstruales.

X/~W\WTT

Su.

atingin sa ospital

F% Yy L

Teo kirimashita.

Me corté la mano.

| don't feel well / AFRKEFBR / Masama ho ang pakiramdam ko / Téi cam thay khéng khée / Me siento mal

! 1=
B ERA STEEA

Arukemasen. Tatemasen.
| can't walk. | can't stand up.
EXRT. TRETHER -

Hindi ho ako makalakad.
T6i khéng di duoc.
No puedo andar.

Hindi ho ako makatayo.
Toéi khéng ding dugc.
No puedo levantarme.

Hl-%

A% ?TfoiLf

Atamao uchimashita.

| cut my hand. I hit my head.

5T Fo 2T %o

Nasugatan ho ang kamay ko. Nahampas ho ang ulo ko.
Toi cat vao tay roi. Toi bi dap dau.

Me di un golpe en la cabeza.

Avea
Lrto¥ RALEWTT
Chotto yasumitaidesu.
| want to have a break.
BEB—%
Gusto ko hong magpahinga sandali.
T6i mudn nghi mét chat.
Quiero descansar un poco.

PrHWA >

BBTIC BT ﬁ'o'C QA

Byoin ni tsureteitte kudasai.

Please take me to the hospital.
BEREER.-

Samahan ho ninyo ako sa ospital.
Hay dua tbi di bénh vién.
LIéveme al hospital, por favor.




CHn H5
B&» BW TY

L I don't feel well / AFKEBR / Masama ho ang pakiramdam ko / Téi cdm thay khéng khée / Me siento mal

(B\ NA LW I (BE) Practice / %3] / Mag-praktis / Luyén tap / practica

Nad
¥5LELE2?
Doshimashitaka? \\ < x
What's the matter? / E4le? / F % -l:}] UF LA
Ano ang nangyari? / Ban bj sao thé? /
;Qué le paséd ?

YY)y LEwTTHr»?
Doshitaidesuka?

How can | help you? / 28 #{+4? /
Anong puwedeng gawin? /

Ban mudn gi? / ;Qué quiere ?

Hl-%

ﬁ%ﬂBiLt

ML e LB 29 %4 5w ) 57*LWiTA

[ R adh EofA# HEP, FAE BEO BRI A LEYED DI FRERIC
[ETN
)\ D T W i j—o
The company has worker’s accident compensation insurance in case the hired person is injured at work or on the way to work.
ARESMAN TR, ARG REIEPS LIRS F 5. / Ang kumpanya ay may insurance sa kompensasyon sa aksidente ng mga manggagawa
sakaling may nasugatan sa trabaho o habang papunta sa trabaho. / Cong ty c6 Bao hiém tai nan lao déng trong trudng hgp ngudi lao dong bi
thuong tai noi lam viéc hoac trén duwdng di lam. / La empresa tiene un seguro de compensacion de accidentes para el empleado, en caso de
que el empleado contratado se lesione en el trabajo o camino al trabajo.

ML e [0 ZIEA

OsHD AT EAHRLT LIV
Contact with the company. /552 8 & &, / Kontakin at magkonsulta sa kumpanya. / Hay xin tu van tir ngudi clia cong ty.
Consulte con el personal de la empresa.

[ ¥ S ARV 35 i CFYEN Vrdlwdils 246

@EKRT -7~ B ERD EREZ 27 ch&wf CEI W,
Be sure to keep the receipt of the money and medicine you paid at the hospital. / #E R — & {7 717 & B B 89 2 AU IE FI 25 % AU IR -
Huwag kaligtaang itabi ang resibo ng binayaran sa ospital at mga resibo ng gamot. / Hay gi lai bién lai tién thudc va tién thanh toan tai
bénh vién. / Asegurese de guardar el recibo de los gastos y medicamentos que pago en el hospital.

AR o x5 NN LA ZIFEA Z" ZIEA

@4 HoT v vy SHEA H Eo (49«—y) i AERLET.
If the company does not pay, consult for Foreigner Counseling Desk (Page 49) / f1R 2 B R4 1RE:, ATLBERINE A S04t (L E49TT) .
Kung hindi pumayag ang kumpanya na bayaran ang gastusin, magkonsulta sa city hall seksyon ng konsultasyon para sa mga dayuhan (pahina 49)
Khi céng ty khdng chi tra , hay dén tu van tai quay tu vdn danh cho ngudi nudc ngoai ( trang 49). / Si la empresa no le paga, consulte en la
ventanilla de consulta para los extranjeros (Pagina 49)

1175 oz NS

@BV o METS DI BIETT,
It is illegal to dismiss just because you can't work. / B REZ {5 ik TIEM# & E=E3IEE# . / Hindi ka maaring tanggalin ayon sa batas dahil
hindi ka makapag-trabaho. / Viéc sa thai chi vi ban khong thé lam viéc la bat hgp phap. / Es ilegal despedir a alguien, sélo porque no puede trabajar.

oL e 351 29 LA B NOL

0Ltz FHA/E HWT, Eﬁ@ BEEHA OFIEIC BBEZXIE Y FTHA
Visa renewal will not be impossible even if you sue the company. / fREFHZiER , T E AfEiFT A A MIKIEE . / Ang iyong pag-aply para sa
renewal ng visa ay hindi maapektuhan kahit magdemanda ka laban sa kumpanya. / Khéng c6 chuyén vi kién céng ty ma khéng thé
gia han visa. / No sera imposible renovar su visa aunque demande a la empresa.




b bm

M2 7INIZHWFE L=

L I was in trouble / #3827 Bt / Nagkaroon ako ng problema / Téi da gép réc réi / Estaba en problemas

#E5 [Eatt g

@t/ NS, RINT, WUBIZT Hotb [PHTLEIN Y TnE T,
5 iz
ZoBr L RITEF.

If you have sexual harassment, power harassment, or bullying, say “Don’t do it” and run away from the spot. / 1 RiBEHEH I AELEB T
BRI TEEIEI TR, A REHF. / Sakaling maging biktima ka ng sexual harassment, power harassment, o iba pang pang-aapi,
sabihing “Tumigil ka” at piliting lumayo sa lugar. / N&u ban bi quay réi tinh duc, qudy réi bang quyén luc hodc bi bat nat ,hay noi :"Hay dirng lai ..
Va chay trén khéi noi do. / Si sufriera un acoso sexual, abuso de poder, o maltrato diga...” No lo haga” y de inmediato salga del lugar.

H T LABHW Lol
OHFL AN ZLBWT, gFETX3% L3I m LiT

Talk to a trusted boss instead of dealing directly by yourself. / FEEZSHAZEETm AR, MEEMEBEBN LIEEE. /Sabihin sa

mapagkakatiwalaan at nakakataas na superbisor sa halip na direktahang gumanti. / Khéng ra tay truc ti€p véi doi phuong , hay xin tu van cla

cép trén , ngudi co thé tin twdng dugc. / Consultar con un jefe en el cual pueda confiar, sin agredir directamente al otro.

PN LA ZIFEA FUCH ZIEA
@ik, HAEA MR EUMIN—V)IZ FMHLIT,
Or consult the Foreign Counseling Desk. (Page 49) / B4b, iR AT L& iASMNE A S 4L (8849 7T) - / Maari ding magkonsulta sa city hall, seksyon
ng Konsultasyon para sa mga dayuhan. (pahina 49) / Ho&c dén tu van tai quay tu van danh cho ngudi nudc ngoai ( trang 49). / O consulte en la
ventanilla de consulta para los extranjeros. (Pagina 49)

ZIEA
(MR T 3 =812 1L-+) Whenconsulting/#7T%&#... / Sa pagkonsulta : / D& ¢6 thé tu van thi ... / Para consultar..

PR HLBA Lo
FEX ¥ LT sEwz ﬁti?
Record the actual situation and save the evidence./ AR Z M FIRE TIERE. /
Magpakita ng ebidensya kagaya ng pag-rekord ng pangyayari sa video at iba pa. /
Quay video, ghi &m dé git lai bang ching. /
Dejar evidencia registrando o grabando.

[O/ AN Cro=srd [EQU »HrLe R mEZ

KEIZ Hol- KRAZ )‘ ;E LI (EH b, BT, mEE, FIFH o =H, %l;tLL\t}\O)%E'J)
Make a note of the damage situation. (Date, place, perpetrator, what happened, the name of the person who was by your side)/
BETZEMER(BE- A MEE EETHA - BAEAKESF). /ltala ang pangyayari o sitwasyon ng pinsala. (Kailan, saan, sino ang
salarin, ano ang nangyari, pangalan ng taong nakasaksi o nasa tabi mo) / Ghi chép lai tinh hinh khi bi hai (ngay,thang,dia diém,hung tha,
chuyén gi da xay ra,tén ngudi 6 bén canh luc dd). / Anote la situacion del dano. ( dia, lugar, autor, lo que pasé y el nombre de las personas
que estaban alrededor.)

5WA X5 A FTLY—ALIok
‘LINE® BTl R7VYV—vvay bk 3&5
Take a screenshot when abusive words are posted on the line. /
BELINEEMESHE Tk /
Kuhanan ng screenshot ang post sa LINE ng pang-aabuso o iba pang panliligalig. /
Chup lai man hinh doan hdi thoai c6 nhiing ngén ti bao luc trén Line . /
Hacer una captura de pantalla de las diatribas en linea.

WL LAEALLE DIVA X 5L
I XL NEL EBEO BME, ARESZE LVWIET,
If you get injured, get a doctor’s medical certificate and outpatient record. / 1R B ZF5ME, & — W EEIEBNERICRE. /
Kung nasugatan ka, kumuha ng medical certificate sa pinuntahang duktor at ng outpatient record. / N&u bi gy ra thuong tich, hay I&y gidy
kham bénh clia bac si va ho so ghi lai lich st tham kham. / Si se lesiona, obtenga un certificado médico y registro de visita al hospital.

4




EpoYrd

BN L IEA

L When you cannot get a salary / £ R 2| T# / Kung hindi ka tumanggap ng sahod /Khéng nhan dugc luong / En caso de
no recibir el salario

37=5 =0 x) ANIC LA Z2IFEA FECH %7f/©

OM N DIz BEA BHARL LEx. AEA B EOM@IN—U)z KL T,

When you worked but you didn’t get a salary, consult the Foreigner Counseling Desk (Page 49).

IHETHEEEI TR, HERAMEANERL(E49T).

Pumasok ka sa trabaho pero hindi ka tumanggap ng sahod, Magkonsulta sa seksyon ng Konsultasyon para sa mga dayuhan (pahina 49).
Trudng hgp méac du da di lam nhung khong duge tra lwong,hdy dén tu van tai quay tu van danh cho ngudi nudc ngoai ( trang 49).

Cuando no pueda recibir el salario aunque ha trabajado, consulte en la ventanilla de consulta de los extranjeros. (pagina 49)

ZIEA
<7]‘E RT3 EHICIT > When consulting /A T35 #... / Sa pagkonsulta : / D& co6 thé tu van thi ... / Para consultar...

C SA 375 Nl e wFEZ O Uwilk TAb FAT)

BN B Tw3 &0 4L, FAr,. E5%5% %no'ti'm\

Do you know the name, address and phone number of the company you work for?

REVE(R TIERGIRT 2 7 B R Mo AR 15 S AGAG ?
Alam mo ba ang pangalan, address at numero ng telepono ng kumpanyang ?

iyong pinagtatrabahuan?

Ban co biét tén, dia chi, s& dién thoai clia cong ty nai ban lam viéc khéng?
Lidun %< I=

;Sabe usted el nombre de la empresa, direccion y teléfono del lugar donde trabaja?
L) upLlys w EZV Ep I L) HN I L N e - . . L
HE,. LNITO B BREE LY 2825 35657+ FEY &I b %7,

3 v
B MoTHBWT (X0

Documents received from the company such as employment contracts and previous pay slips are useful.

BRZAE UMHIRLEAANXGESIRLEAL BB ENBRE T

Ang mga dokumentong natanggap sa kumpanya, tulad ng kontrata sa pagtatrabaho at mga nakaraang pay slip at iba pa ay
itago at maaring kailanganin.

Cac tai liéu nhan dudgc tr cong ty nhu Hgp dong lao déng, Bang luong chi tiét trude do,...
Los documentos recibidos de la empresa como el contrato de trabajo, detalles del salario y otros le servirdn. Guérdelos todos.

la htu ich. Hay luu gilr lai toan bd.

[ 75 C A X775 12599 L A

1BD BWri- BFEH ¥ #®wriz BEZ Eh\ %.%{ LE9,

Record “the hours worked” and “the number of days worked” by yourself.
IERECEXMI(EREMKXE.

Gumawa ng sariling pagtala ng “oras ng pagtrabaho at bilang ng araw na nagtrabaho”.
Tu ghi chép lai : s6 gid lam viéc/ngay va s6 ngay lam viéc.

Registrar usted mismo las horas trabajadas y el nimero de dias trabajados.
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BEE BHEnTT

When you want to quit the job / # 8 &8 T {E / Kung gustong tumigil sa trabaho / Muén nghi viéc / Quiero renunciar a la empresa

| &

X » oz L e W
OFH»s LEIX 1y AW ITIT i sVWI .
Tell the company at least one month before you quit. / fREZiZ ZE &R E L —4 AR &R & . / Sabihin sa kumpanya ang balak na pagtigil

mga isang buwan bago umalis. / Phai théng bao cho cong ty trudc it nhat 1 thang khi ban c6 y dinh nghi viéc. / Cuando quiera dejar el trabajo,
digalo con un mes de antelacion.

® w 0) ®
OFHI Y Tol- HIZ ##HSE Tkl TxFEA,

You can't quit on the day you say you quit. / NE7E3jt tH #ELAY 24 XFEFEN . / Hindi ka maaaring tumigil sa trabaho sa mismong araw na sasabihin
mong titigil ka. / Ban khéng thé nghi viéc ngay ngay ban néi xin nghi. / No puede dejar el trabajo el mismo dia que lo dijo.

role » vr X
OLHIX WD RbUD AZ BIQUINIET QY IEA,

Because the company has to find someone to work instead of you. / 2 Al# ik AKX EREI T1E. / Sa dahilang kailangan ng kumpanyang
makahanap ng taong papalit sa iyong trabaho. / Céng ty phai tim ngudi thay thé ban. / La empresa tiene que encontrar a alguien que lo sustituya.

(T#pEdir =30%)

When to say “l want to quit” / % “# R F” 9 8F&. / Kung sasabihing mong “Gusto ko hong tumigil” / Khi n6i " Ti s& nghi viéc.
Al decir...” renuncio”

249 LIt B hr ZIEA e LA

TSR, H£FN Bbolk &I BREDS® dYIET. PL BHEZ (E30,]

LrotL o7
¥ LA BE1ET,

Tell your boss “I would like to talk with you after the work.

Do you have time today?”

HiR LA SR THRREMRIR AT EAR—ErTE." @

Sabihin sa iyong superbisor “May gusto ho akong sabihin sa inyo. '

Puwede ho ba kayong makausap pagkatapos ng trabaho?” AVZ

Hay noi véi cap trén rang: "Sau khi xong viéc téi c6 chuyén mudn ndi.

Hay cho t6i mét chut thai gian ..

Digale a su jefe: “Me gustaria hablar con usted después del trabajo.

{Tiene tiempo hoy? l

W/

U 34 533 © o ®
VI EHTTN, BHD #HET HHEVY ToIEIN HDPTNWTT,
You should not lie, but it is easier to say you want to quit for your own convenience.
BATEHR EMRHREESERAEBCHIE, BHASILBER G .
Hindi mabuti ang pagsisinungaling, pero mas maigi kung idadahilan mo ang iyong sitwasyon na rason sa iyong pagtigil sa trabaho.
Noi d&i 1a khong t6t nhung ban nén néi Iy do 1a vi tinh trang cGia ban than thi viéc xin nghi sé dé dang hon.
No debe mentir, pero es mas facil renunciar al trabajo argumentando su propia conveniencia.




A T

When you want to quit the job / #18%#8 T E / Kung gustong tumigil sa trabaho / Muén nghi viéc / Quiero renunciar a la empresa

| &

& s Good examples / 37 %IF / Magandang halimbawa /
B W] Vi du t6t / Buen ejemplo

~D L Tt
o EFH» LEWTT,
([ por L3l b3 d7=5 L L | want to do another job. / F A M H A TE-
o AT BLT #<Do» LWTT,

Gusto ko ho ng ibang trabaho.

I'm sick and it's difficult to work. / Bl A & IR R AT, R k4 TER HE 3o Mudn lam céng viéc khac. / Quiero hacer otro trabajo.

May sakit ho ako at nahihirapan na akong magtrabaho. )
Tinh trang stic khde khéng dudc tét nén viéc di lam gép kho khan. \/
Estoy enfermo y me es dificil trabajar.

N J

»n ZL< Ur)x NAV LD

REN RAJUS Y FRLECTE 29 €A,

My family gets sick and | have to take care of them./ R A&7, A R HE E BB

May sakit ho ang mag-anak ko at kailangan ko silang asikasuhin.

Do ngudi than bi 6m nén phai cham soc. / Mi familia estd enferma y tengo que cuidarlos.

\ )

@

H5 i ﬁ ,

Zuval ( x5 )

B @@ AN HVEND
ad examples

T IFRY B F Because | don't like XX.

Hindi magandang halimbawa B AHFEIRXX.

Vi du khong t6t Galit ho kasi ako kay XX.

Mal ejemplo Vi ghét anh/chiO O

No me gusta el Sr. XX, la Sra. XX.

e N\ e :

AN A e L Jk

R BOrs REF® 25015
Because the salary is cheap Because work is hard

E A THERIK E A TIERER

Mura ho kasi ang pasahod Mahirap ho kasi ang trabaho

Vi luong thap Vi cong viéc vat va

El salario es bajo J7 El trabajo es duro J7

(B\ NAL w I (#F) Practice /%3 / Mag-praktis / Luyén tap / practica
N d

L Tt AR O I W

EEICTSREHD VT TILTVET, G
Tell your boss, “I want to quit the company.”
fRat LR “REFHREFLD 84
Sabihin mo sa superbisor, “Gusto ko hong tumigil sa trabaho”
Noi véi cép trén la " Toi mudn xin nghi viéc. .
Diga al jefe "Quiero renunciar a la compania.




hEr BHTr Shhilr

L I was told to quit the job / #ZkF£#2 T {£ / Sinabihan ako na huminto na daw ako sa trabaho / Bi néi rdng: Hay nghi viéc di /
Me dijeron que renunciara al trabajo

»ifo X W
InEE LY 17RRIC HHTEL) it 3 rsbhbhili,
| was told that | should have to quit the job after a month if the situation is like this.
fAEIFR, MREELENE, 1> ABERIEHER.
Sinabihan ako na kailangan kong huminto sa trabaho kung ganito ang sitwasyon.
Téi bi néi réng néu ct tiép tuc nhu thé nay thi 1 thang sau sé bi cho nghi viéc.
Me dijeron que debia renunciar al trabajo si la situacién continuaba igual.

\

7

v [N 5 % 2 b5 -
a2 By b IHAHIET. A’ BODOTEMN?
| don’t know what is wrong — Ask what is wrong. %

A ENE WP ER T 18] R . — iy i) Xt 77 o B R B i 47

Hindi ko maintindihan kung ano ang maling nagawa—
Magtatanong ka: Ano ho ba ang pagkakamali?

Khong hiéu da lam gi sai. - Ho6i. Toi da lam gi sai ?

No sé qué es lo que esta mal. —=preguntar “;Qué es lo que esta mal?

x " » L5
MuTEs HALAW XE K FVWT E50VET.HLETHEARNIT,
If you can’t understand when they talk to you, ask them to write it on a paper. You will check it later.
MEFRPEAMME , HILSERE IREFH.

Kung hindi mo maintindihan ang sinasabi nila, sabihin mo sa kanila na isulat sa papel.Titingnan ko mamaya.
Néu héi xong van khéng hiéu hay nhd ghi ra gidy. Sau dé tu tra clru.

Si no entiende algo cuando le hablan, pidales que lo esciban en un papel. Lo buscaré més tarde.

.

(¥ Lokl HU |
MIE TEXFERA. NIk ok 8B T ric

You can’t convince. If you say “Yes” then you have to quit.

RS- MBRHE R AETFRRAR-

Hindi ho ako papayag na ganun na lang. Kapag sumagot ka ng “0O0”,

pumapayag ka na tumigil sa trabaho.

Ban khong ly gidi dugc. Nhung néu ban noi "Vang . nghia la ban chdp nhan viéc do.

No estoy convencido. Si dice que si, seria aceptado.

.
v " FOZCUA ZIEA EECH N 234

i
MWl THRWT HEA A ZEoI—)Ic

So don’t answer it. Consult the Foreigner Counseling Desk (Page49).

FEERZR, AEAMEANSARL(REIIT).

Huwag kang sumagot kundi pumunta at magkonsulta sa seksyon ng ‘
Konsultasyon para sa mga dayuhan (Pahina 00).

vi vay dirng tra 16i voi, hdy dén tu van tai quay tu van danh cho nguoi

nudc ngoai ( trang 49).

asi que consulte a la ventanilla de consulta para los extranjeros.

(Pagina 49) C
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fhEZ #HTr ThhILE

l_ I was told to quit the job / # B3k &2 T {E / Sinabihan ako na huminto na daw ako sa trabaho / Bi néi rang: Hay nghi viéc di /
Me dijeron que renunciara al trabajo

WP s 2A B - AR S
TP BbDoT WHEDONDH LIz E6-k BHET E&mLiT
LT HA Confirm with the contract you got first. /

BT B R SE— 122 44 . / Tingnan ang
~2022.1.31 3 Unang kontrata na tinanggap mo at siguraduhin. /
2 Kiém tra lai ban hgp dong dugc nhéan tir ban dau. /
: Revisar el contrato que recibi6 previamente.

The contract period may have expired. /
AaER LAY L. / Maaring tapos na

at wala ng bisa ang iyong kontrata. /

Cé thé ky han hop déng da két thac. /

El periodo del contrato puede haber expirado.

® b

BHs vz RELIT-
When you agree to quit. / \
®EEFE. / Kung sumang- &

ayon ka na tumigil sa trabaho. /
Toi dong y nghi viéc. / ‘
Acepto dejar el trabajo. ( (

4 M

FA [ 2 L3 A (B

Eﬁﬁ@h A>T WIHA ERKZKRIC A>T WwWI¥

You don’t have unemployment insurance. / ¢' )% You have employment insurance.
{ - {
fj

HiEAXRAURKE . / Kung hindi ka nakapasok BERALIRE
sa employment insurance. / Mayroon kang employment insurance. ( )
Khéng tham gia Bao hiém that nghiép. / [F] Téi dang tham gia Bao hi€ém that nghiép. (

No tiene seguro de empleo. / \ Tengo seguro de empleo. -

Nl e LX<

SHICEREZOLVWET /
Get a turnover slip from the company./ /
EAERIEERE.

IKumuha ng patunay ng pagtigil sa

trabaho sa kumpanya. /

Nhan gidy chiing nhan nghi viéc tir cong ty. /v

recibir un comprobante de facturacién de ﬂ

la empresa.

v

1ZA5—H—« )k\ L2X 1913 A
Ng—T—2712 {ToT %RE/RKD
LAEW

wEe LI

Go to Hello Work and apply for unemployment insurance. /
EZNO—J—=7HFBEXWRKE - /Pumunta sa Hello Work
at mag-aply para sa unemployment insurance. /
Dén Hello work d&€ ndp don xin nhan bao hiém that nghiép. /
vaya a Hello Work y solicite el seguro de desempleo.




HEN T2 EGER

L Status of residence to work / 868 TERIZE B % 4& / Ang uri ng status of residence para makapag-trabaho / Tu cach Iuu tri
dugc di lam / Estado de residencia para poder trabajar

T w I Lal

LIk X
OEFEN REoTW3 E‘%’ﬁ‘#@

Status of residence for which a job is specified / #&f% T{ERI £ B8 %54 / Katayuan ng paninirahan kung saan tinukoy ang isang trabaho / Cong viéc co
tu cach lvu tra dudce quy dinh. / Estado de residencia para el que se especifica un trabajo

L
A Y EH Zairyushikaku  Statusof residence / ZEB %1% / Status of residence / Tu cach luu tra / Estado de residencia para trabajar
A
2

Y29

3 Gaiko  Diplomacy / 432 / Diplomasya / Ngoai giao / Diplomaciar
2749
2~ H Koyo  Public / 2/ Pampubliko / Céng vu / Oficial
roUlw
%{ Kyoju Professor / ##% / Propesor / Giao su / Profesor
Fuw>
=W Geijutsu  Art/ A& / Sining / Nghé thuat / Arte
Lw)Exrd
=3 Shukyo  Religion / Z# &0 / Relihiyon / Tén gido / Religion
[ESy R

3 Hodo  Press/3&i# / Pamamahayag / Truyén théng / Imprenta
;_5 YeAbA L& € Highly professional / &%%% 18R / Mataas na antas ng propesyon / Nghé chuyén mén cao /
rc'ﬂ)g Fﬁ Kodo-senmonsyoku  profesional altamente calificado.

R ;“g”‘ ¥ Keiei-Kanri  Business, Administration / 2&#IE3 / Pangangasiwa ng negosyo / Kinh doanh Quan ly / Negocios, Administracion
7

& 5}”’) DHLE LS Legal, Accounting business / iZ###1&itl £& / Batas, Accounting business /
EE-2 T EF  Horitsu-Kaikei-gvomu  Phap luat Nghiép vu ké toan / Juridico, Negocios contables

Wit

E% Iryo Medical care / Ef7 / Medikal na pangangalaga / Y té / Cuidados *médicos.

HAZE®)

w5 Kenkyu Research / #t% / Pananaliksik / Nghién cttu / Investigacion

ERIVARN

BE Kyoiku Education / #& / Edukasyon / Gido duc / Educacién

TlnD LASABLE T30 Erie

B AX i -ERRER  GijutsuJinbunchishiki,Kokusaigyomu

Engineering, Humanities, International Business / # R « A &R FEPR A %5 / Teknolohiya, Humanities, Internasyonal na Negosyo /
Ky thuat Tri thirc nhan van Nghiép vu qudc té / Ingenieria, Humanidades, Negocios internacionales

(&%
(4

LIBOTAZA . . Transfer within a company / 2 8 EF4ER/ Paglipat sa ibang trabaho sa loob ng kumpanya /
% $¥2%) Kigyonaitenkin  Chuyén giao trong mot cong ty / Transferencia dentro de la empresa

>

=
=
~
(y

_\_>.
gty

Kaigo Nursing / 947 / Pangangalaga / Diéu dudng / Asistencia de enfermeria

(]
S
o
9
S

;A
i

Kogyo Boxing / #&% / Boxing / Nganh giai tri / Presentacion artistica

kX2l
B Gino  Skill / #%#¢ / Kasanayan / Ky nang / Habilidad

J@tho L) L Technical intern training / $#£3k 3 / Pagsasanay para sa mga technical intern / Dao tao thuc tap ky thuéat /
Ae GIno-jissyu  Practica de técnicos

LLTWEDS

Fﬂ}d

FBE Tokutei-gino Specific skill / #E$%8¢ / Teknikal na kasanayan / Ky nang dac dinh / Habilidad especifica
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LIk Tww ) Ll
HFE) T3 EBER

L Status of residence to work / &8 T{ER ZEBE & 4& / Ang uri ng status of residence para makapag-trabaho / Tu céach Iuu tri
dugc di lam / Estado de residencia para poder trabajar

LIk Ty Lal

OLFEN TELWw AYER
Status of residence that cannot work /A 2 ¥R TERI ZEE BB & #& /Uri ng status of residence na hindi puwedeng mag-trabaho / Tu cach
luu trd khong dugc lam viéc / Estados de residencia que no permiten trabajar

SADHDE ) Cultural activities / 3X{ki&%h / Mga pangkulturang aktibidad / Hoat déng van hoéa /
XALEE) Bunka-katsudo Actividades culturales
EAZEVLEN
SR A Tanki-taizai ~ Short stay / E#IiE88 / Maikling pamamalagi / Luu tri ngén ngay / Estancia de corto tiempo s
ALY
E}HI% kensyu  Training / #&ill / Pagsasanay / Thuc tap / Entrenamiento

Lo ooy ) UY Wo LN LA

XERIFGEY Y HBHr —FREIC 288/ ﬁ:?z‘)‘ X9,

You can work 28 hours a week with an unqualified activity visa /ﬁ’l‘ﬁﬁl\,ﬁuj}ﬁﬂﬁﬁ{ & AT {E28/ Bt / Kung may permiso ka para
makapag-trabaho liban sa trabahong nakasaad sa iyong visa maari kang magtrabaho ng 28 oras sa isang linggo /Néu lay dugc visa hoat
déng ngoai tu cach luu trd thi cé thé di lam thém 28h/ tuan. / Puede trabajar 28 horas a la semana con una visa de actividad no calificada.

NI RN
P g ? Ryugaku Study abroad / B%¥ / Mag-aral sa ibang bansa / Du hoc / Estudiar en el extranjero

72_?< o Family stay / S ¥& % 7 / Pamamalagi na ipinagkakaloob sa kapamilya / S6ng ciing gia dinh /
o 3 ﬁ Kazoku-taizai Visa de estadia familiar

LIy Ty Lk
OYARKEEE LTHw AFEK
Status of residence where you can do any job /R A E(EAT KB TERIZE B % 4& /Uri ng status of residence kung saan maaring pumasok
sa kahit anumang trabaho / Tu céch luu trd ¢6 thé lam moi loai hinh céng viéc / Estado de residencia con el cual se puede hacer

cualquierr trabajo.

AWLwIiLe

7‘](1}_% Eijusya Permanent resident / skf£%& / Permanent resident / Ngudi c6 visa vinh trd / Residente permanente
L{oznle)Le y Special permanent resident / 45 35k £ / Espesyal na permanent residence status /

R KAEE Tokubetsueijusya Ngudi cé visa vinh tri d&c biét / Residente permanente especial

A LADIINCHI LX) Spouse of permanent resident, etc. / K EHBIE B / Asawa ng permanent resident,
BARADEIEE % Nihonjin-no-haigusya-to atiba pa / Vo/chdng ngudi co visa vinh tri / Cényuge de residente permanente etc
L) LeolnC) Lok Japanese spouse, etc. / BAAWEB% / Asawa ng Hapon, at iba pa. /

KIEE DEAEHE %  Eijusyano-haigusya-to  Volchong ngudi Nhat / Conyuge japonés etc

Twiwile

,’i’{i% Teijusya Long-term resident / ZEf¥#& / Long-term resident / Ngudi c6 visa dinh cu / Residente

LTw Ty Lal

01@3']& BENH > EEER
Status of residence with individual designation /B4 58 EHIFE B % & /Uri ng status of residence para sa isang may indibidual na designasyon
Tu cach luu tra co chi dinh d6i véi tiing ca nhan / Estado de residencia con designacion individual.

r < ’CL\/}*’)Z p)
¥ E & Tokutei-katsudo  Specific activity / ¥ &5 / Partikular na aktibidad / Hoat déng d&c dinh / Estudiar en el extranjero
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NEZET MR TE T

. You can consult in a foreign language / ATIX A4MEE# / Maaari kang sumangguni sa wikang banyaga /Ban c6 thé tham khao
bang ti€ng nwdc ngoai / Puedes consultar en un idioma extranjero

NI LA 29239 ZH55FA HAE— XWnWi=F
DEA RS B £ y— BE

Foreigner General Counseling Center Saitama / # EE4MEALZ & EifH 0 / General Counseling Center Saitama para sa mga dayuhang residente
Trung tam tu van t6ng hgp danh cho ngudi nudc ngoai Saitama / Centro de consulta general para los extranjeros de Saitama

7)w\:<v e} XA
110) SpEIEET *EJ%'C ¥4, ALHIU~& L5V 9:00~16:00
ZIEA FoOXx Fun <

fﬂ:$®1‘ﬁn§$ R BIXRIHIY FHLTLEX

You can consult here in 11 languages. Monday to Friday. Labor consultation: Reservation required on the third Tuesday of every month /
RENMESHER. A—EZFH. Fa50 SAE=NEHZ, LMELTL. / Maaring magkonsulta sa 11 na mga wika. Lunes ~ Biyernes
Pagkonsulta tungkol sa trabaho: Tuwing ika-3 na Martes ng buwan. Kailangang magpa-reserba. / Cé kha nang tv vén bang 11 ngén ngit
Thar 2 ~ Thi 6. Tu van lao dong: Ngay thu 3 cua tuan thd ba hang thang. Phai hen truéc. / Puede consultar en 11 idiomas. De lunes a viernes.
Consulta de trabajo: 3er martes de cada mes. Es necesario reservacion.

XOkE 2IEIFLC ANICLA BIEILe  BIEAI—E—
Q%I »WB HEA ¥WE Aka—F—

Saitama Labor Bureau Labor Standards Department Supervision Division Foreign labor consultation corner / £ B35 H FEh B ERR M B R
SMEIA S BN f / Saitama Labor Bureau Labor Standards Department Supervision Division Seksyon ng Konsultasyon para sa mga

dayuhang manggagawa / Cuc lao déng tinh Saitama Phong giam sat tiéu chuén lao dong Géc tu van lao dong danh cho ngudi nuwdc ngoai /
Oficina laboral de Saitama Departamento de supervisién de normas laborales Seccidn de consulta de trabajo para los extranjeros

+048-600-6204 (ICiZ A T) -048-816-3596 (Monday to Friday : English)
+048-816-3597 (A —ZER A : #X) -048-816-3598(Thut Hai dén thi Sau : Tiéng Viét)
9:00~12:00,13:00~16:30

SHFC FBICUA KW LRk EAE—
Q@FRESC #EA &EE X#&E tr¥-—

Foreign Residents Support Center (FRESC) / FRESC (4ME A ZE B X&) / Para sa mga dayuhang residente, Foreign Residents Support
Center (FRESC) / FRESC(Furesuku) Trung tdm hé trg Iwu trd danh cho ngusi nude ngoai / FRESC Centro de apoyo a residentes extranjeros

Nz (2 ZIATEA o R XA . "
18» N EHE ‘C MBETEET, ALOIU~2 L5 9:00~17:00 Bl
~NBITHL 3 :

«0120-76-2029 (NI T F R 7) &

You can consult here in 18 languages. Monday to Friday. Toll Free dial / 124 18#iEE & #fl. A—ZEH . XA FE / Maaring magkonsulta sa 18 na
mga wika. Lunes ~ Biyernes. Toll Free dial / Cé kha nang tv vdn béng 18 ngdn ngiiThi 2 ~ Thit 6. Quay s6 mién phi / Puede consultar en 18 idiomas.
De lunes a viernes. Marcacién gratuita

IKENWI IV HAE—
> > Ny~ ~
@HLH0 BAERIR vy —
Fujimino International Cultural Exchange Center / .5U A®DE PR3 H:0 / Fujimino International Cultural Exchange Center /
Trung tam giao luvu quéc té€ Fujimino / Centro de intercambio internacional de Fujimino

hae)

v 23
AL U~L2 L9 ”10:00~16:00, tEl L5 U 13:00~16:00
049-256-4290-049-269-6450

10:00~16:00 Monday to Saturday / El—Z &7 / Lunes ~Sabado / Thir 2 ~ Thir bdy / De lunes a sdbado
13:00~16:00 Sunday / B H / Linggo / Cht nhat / Domingo
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. You can consult in a foreign language / AT AA5MEE i) / Maaari kang sumangguni sa wikang banyaga /Ban cé thé tham khao
bang ti€ng nwdc ngoai / Puedes consultar en un idioma extranjero

XWFEITA 29%r) LidExr) HATHL L 35— H—-
OFERDO 2% BE REHRF (Nu—7—7)

Public Employment Security Office in Saitama Prefecture (Hello Work) / # EE A £ ZER (/\O—7—% ),/ Public Employment
Security Office in Saitama Prefecture (Hello Work) /Van phong an ninh viéc 1am céng cong cla tinh Saitama ( Hello work)
Oficina de seguridad del empleo publico de Saitama (Hello Work)

WD bHwH T :‘ Ny TRNWA T X552 ZIEA
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FHRLT (EXWV, EIﬁU’vi‘IﬁU

Reservations are required for consultations in English, Chinese, Vietnamese, Spanish, Portuguese. Monday to Friday / I2{&iE X
BEE AMTENETETES R LABEETY. H—ERETA / Kailangang magpa-reserba para sa konsultasyon sa wikang English, Chinese,
Vietnamese, Spanish, at Portuguese. / Tu vdn bang cac ngdn ngit sau thi can phai hen trudc: Tiéng Anh, Tiéng Trung Quéc, Tiéng Viét,
Tiéng Tay Ban Nha, Tiéng B6 Dao Nha.Th&* 2 ~ Thit 6 / Es necesario reservar cuando consulte en inglés, chino, vietnamita, espafiol y portugués
Lunes~viernes

“\/ ~

x»s— —< ZIEAC
®3»% 3 Nno— ‘7 7 (El7-lS ED &)
Furusato Hello Work (Japanese only) / % &&/\O—"—7(REHiE) / Furusato Hello Work (sa wikang Nihongo) /
Furusato hello work (chi dung ti€ng Nhat) / Hello Work Furusato (sélo japonés)
o A
RLIU~&£LHT 10:00~17:00
10:00~17:00 Monday to Friday / Bl—Z & / Lunes ~ Biyernes /Thui 2 ~ Thi 6/ De lunes a viernes
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T356-0004 3F % B 3. U 48t L& H5-4-25
TEL : 049-256-4290 049-269-6450
URL : https:// www.ficec.jp
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